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1.- INTRODUCCION

Este Proyecto Educativo de Centro se ha llevado a cabo con la colaboracion e implicacion de todos
los agentes que conforman la Comunidad Educativa del IES Santa Eugenia.

Segun el articulo 121 de la LOMCE, el proyecto educativo del centro recogera los valores, los
objetivos y las prioridades de actuacion y seré redactado por el director.

Asi mismo incorporard la concrecion de los curriculos establecidos por la Administracion educativa
que corresponde fijar y aprobar al Claustro, asi como el tratamiento transversal en las areas,
materias 0 modulos de la educacion en valores y otras ensefianzas. Esta parte se incorpora en la
Programacién General anual, por los departamentos.

Dicho proyecto, que debera tener en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural del
centro, recogerd la forma de atencion a la diversidad del alumnado (PGA y Departamentos) y la
accion tutorial (PGA y Orientacion), asi como el Plan de Convivencia, y debera respetar el principio
de no discriminacién y de inclusion educativa como valores fundamentales.

2.- METAS Y OBJETIVOS
Como centro publico tenemos las siguientes metas:

e Una educacion al servicio de la persona.
e Una educacion que tiene en cuenta el contexto sociocultural en el que esta ubicado el centro.

e Una educacion cientifica y técnica de calidad, basada en la mejora continua de los procesos
a través de la evaluacion y en el uso extensivo de las TIC.

e Una educacion desde principios pedagdgicos basados en los valores constitucionales.

e Una educacion transformadora y comprometida. Basada en la autonomia, el espiritu critico y
la promocion del cambio en ambitos personales, sociales y del entorno.

2.1 Seias de Identidad
Se basan en el estimulo y desarrollo de los siguientes aspectos:

a.- Interés por el conocimiento

Entendido como una progresion en conocimientos basada en la curiosidad y la investigacion;
sintiendonos participes y complices de la cultura.

b.- Autonomia y responsabilidad

Queremos que en nuestro Centro se desarrollen los instrumentos necesarios para que los alumnos
sepan manejarse por si mismos, asumiendo compromisos colectivos, entendiendo que su
consecucion supone un esfuerzo y una superacion personal.

c.- Convivencia

Con el objetivo de desarrollar las mejores habilidades sociales en nuestros alumnos y crear un clima
en el que los posibles conflictos se resuelvan bajo la inspiracion de la declaracion de los derechos
humanos sobre la base de:

e El respeto es un valor que siempre se ha considerado implicado en el hecho educativo. El
respeto debe ser una actitud positiva ante si mismo, ante el grupo y ante lo que nos rodea.
Nos lleva a unos acuerdos para la convivencia entre todos y para todos.
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e Tolerancia: en nuestro Centro se fomentara el respeto a las personas, a sus ideas y
costumbres, sin que haya discriminacion por razones de indole ideoldgica, racial, cultural,
religiosa, de sexo, etc.

d.- Espiritu critico
Queremos un centro educativo donde se potencie el espiritu critico. Entendemos que hay que partir

de lo que tenemos y conocemos, para llegar a cambiar aquello que consideremos posible,
respetando la libertad y los derechos de cada persona y reclamando el cumplimiento de los deberes.

e.- Participacion
Se potenciara una educacion basada en el didlogo para conseguir una comunidad abierta, donde la
comunicacion e implicacién de todos los colectivos sea un hecho.

Al mismo tiempo, consideramos la educacién como un proyecto comun donde todos tenemos que
actuar conjuntamente, cada uno desde su nivel de competencia y responsabilidad, manteniendo el
principio de autoridad.

f.- Atencion a la diversidad:

De aquellos alumnos con necesidades educativas especiales por discapacidad, sobredotacion, o
necesidades de educacién compensatoria.

g.- Disciplina:

Basada en el convencimiento de que el trabajo en el aula requiere la exigencia del cumplimiento de
normas para facilitar un clima adecuado de aprendizaje y de convivencia. (Relacion con las Normas
de Convivencia del centro)

h.- Principios relacionados con el estilo de organizacién, gestion y direccion basados en la
calidad de nuestro servicio educativo y de la mejora continua

- Reflexion estratégica

- Gestion de recursos

- Gestion de personas.

- Gestion de la Ensefianza/aprendizaje

- Evaluacion y mejora

- Satisfaccion de los usuarios de nuestro servicio educativo.

2.2 Principio educativo y objetivo general.

El principio educativo que los distintos componentes de la comunidad educativa del centro han
adoptado como definitorio del mismo es “el fomento del desarrollo integral de los miembros de la
comunidad educativa”. Tras este principio educativo, que expresa las sefias de identidad
pretendidas por el centro, se sefiala el objetivo general que servird como medio para alcanzar tales
principios: “conseguir una educacion integral”, entendiendo por integral el fomento del desarrollo
intelectual, en valores, afectivo, social y fisico de los miembros de la comunidad educativa que
permita crear una actitud respetuosa y responsable ante si mismos, ante los demas y ante el entorno.

2.3 Caracteristicas de la ensefianza del centro

Las caracteristicas que pretendemos retna la ensefianza de nuestro centro son:

a) Una ensefianza participativa que motive e implique a toda la comunidad educativa en el
proceso de ensefianza - aprendizaje.

b) Una ensefianza que fomente la cooperacion y el trabajo en equipo en toda la comunidad
educativa.

c) Una ensefianza préactica y util, de tal forma que lo que se ensefie sirva para aplicarlo a la vida
real y al mundo laboral.
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d) Una ensefianza adaptada a nuestros alumnos y alumnas, que les dé una repuesta concreta y
adecuada a su diversidad de conocimientos, expectativas y necesidades.

e) Una ensefianza que contemple por igual los conceptos, los procedimientos, las actitudes,
los valores y las normas.

f) Una ensefianza que incentive la autonomia del alumno/a y le permita “aprender a aprender”,
dandole los procedimientos, técnicas y recursos adecuados para conseguirlo.

g) Una ensefianza que tenga en cuenta la evaluacién continua, es decir, el seguimiento
constante de la evolucidn de los alumnos/as y del propio proceso de ensefianza-aprendizaje.
Asi podremos modificar la actividad educativa, haciendo las adaptaciones necesarias.

h) Una ensefianza que rentabilice al méximo los recursos humanos y materiales disponibles.

i) Una ensefianza que incorpore las potencialidades de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en el trabajo cotidiano de profesores y alumnos.

3.- ORGANIZACION GENERAL DEL INSTITUTO

La organizacion general del instituto viene representada de forma sintética a través del
“Organigrama de funcionamiento del centro”.

ecretaria

Convivencia

- studios CO(zir lnataon
Adjuntos ocente

Coordinacion
docente

Didacticos Orientacién omplementariasy
Extraescolares

4.- ANALISIS DEL CONTEXTO

4.1 Caracteristicas del Centro

En este epigrafe se va a llevar a cabo un analisis general sobre las siguientes cuestiones:
Alumnos.
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Profesores.
Entorno y Familias.

4.1.1 Alumnos
En el curso actual, 2019- 2020, el centro tiene 650 alumnos, repartidos en el siguiente nimero de
grupos:
CURSO 1°ESO 2°ESO 3°ESO 4° ESO 1°BACH. | 2°BACH. TOTAL
22,5
+ 2 grupos de
PMAR y un
N° grupos 6 5 4 3 2 2.5 grupo de

compensatoria
tipo especifico
singular (GES)

4.1.2 Profesorado

En el curso 2019/2020 la plantilla de profesores del Instituto la forman 57; divididos en 16
departamentos, que a continuacion citamos.

Tecnologia Ciencias Naturales y Biologia
Dibujo Matematicas

Orientacion Fisica y Quimica

Educacion Fisica Mdsica

Geografia e Historia Filosofia

Inglés Religion

Frances Economia

Lengua Castellana y Literatura Actividades Extraescolares

4.1.3 Entorno y familias.

El centro esta enclavado en el barrio de Santa Eugenia, en el distrito de Villa de Vallecas, entre los
ejes de la M-40, Ctra. De Valencia A3 y la M-45.

Santa Eugenia es un barrio de tipo residencial, formado por conjunto de bloques con grandes zonas
verdes, que en un principio se ide6 como separado de Vallecas Villa, pero que en la actualidad se
encuentra unido al mismo. Dispone de servicios educativos (colegios, guarderias, etc.), servicios
médicos (ambulatorio y hospital de la CM), oferta sociocultural por parte de la Junta Municipal
(atencion a jovenes, mayores, etc.), dotaciones deportivas, biblioteca publica y pequefia zona
comercial con mercado.

En el entorno del centro también se ubica la UVA (Unidad Vecinal de Absorcion) de Vallecas,
construida en 1963 y remodelada con posterioridad.

Actualmente, la creacion del PAU de Vallecas ha generado una nueva distribucion geografica que
amplia la anterior y que incluye grandes centros comerciales y nuevos servicios.

También nuestro Centro acoge a los alumnos de la Cafiada Real Galiana, con sus peculiares
caracteristicas como son la ruta escolar, viviendas de construccion ilegal y problematica social.
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4.1.3.1 Nivel socio-econémico.

Tal como hemos sefialado, el alumnado del centro proviene de cinco zonas diferenciadas (todas
ellas pertenecientes al distrito de Villa de Vallecas) con sus propias caracteristicas:

1. Barrio de Santa Eugenia: Clase empresarial (incluidos comerciantes y trabajadores
autdbnomos), clase media (técnicos, administrativos, etc.) y asalariados (principalmente
inmigrantes cualificados).

2. UVA de Vallecas: asalariados (obreros, trabajadores manuales, etc.) y actividades de venta
ambulante.

3. PAU de Vallecas: la configuracion de esta zona es diversa, encontrandose poblacién desde
clase media-alta hasta poblacion de realojo.

4. Cafiada Real: zona configurada poblacionalmente por inmigrantes no cualificados
(principalmente originarios de Europa del Este y Marruecos) y minorias étnicas.
Mayoritariamente son asalariados (obreros, trabajadores manuales, etc.), desarrollando
también actividades de venta ambulante.

5. Casco historico de Villa de Vallecas: Clase empresarial (incluidos comerciantes y
trabajadores autonomos) y asalariados (obreros, trabajadores manuales, etc.)

4.1.3.2 Caracteristicas de la poblacion

En funcion de la zona de procedencia, podemos afirmar que en nuestro Centro predominan las
familias trabajadoras con niveles de formacion medios o superiores, encontrandose también otras
con un nivel de formacion mas bajo o incluso sin cualificar.

Nuestros alumnos provienen por lo general de las siguientes zonas:
1.- Barrio de Santa Eugenia

2.- Villa de Vallecas

3.- PAU de Vallecas.

4.- Canada Real

Cada zona tiene un perfil mads o menos homogéneo pero podemos afirmar que en nuestro Centro
predomina el que representa a padres trabajadores con niveles de formacion medios o superiores y
otros con un nivel de formacién mas bajo en el que se incluyen sobre todo poblacidén inmigrante y
ciertos sectores de Villa de Vallecas y Cariada Real.

4.2 Centros educativos.

El centro pertenece al Distrito de Villa de Vallecas, en el que existen otros dos institutos publicos,
el IES “Villa de Vallecas” y el IES “Maria Rodrigo” y 9 centros privados concertados: Colegio
Gredos San Diego Las Suertes, Liceo Versalles, Mater Amabilis, Nueva Castilla, Sagrado Corazon,
San Eulogio, Colegio Stella Maris La Gavia, Colegio Torrevilano y Zazuar.

El centro tiene los siguientes Colegios de Educacién Infantil y Primaria (CEIP) adscritos:
e CEIP “Ciudad de Valencia”.
e CEIP “Blas de Otero”.
e CEIP “El Quijote”.
e CEIP “Francisco Fatou”.
e CEIP “Honduras”.
e CEIP “Juan Gris”.
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5.- OFERTA EDUCATIVA

A continuacién se va a llevar a cabo un andlisis detallado de la oferta educativa del centro por
niveles. En concreto, el centro ofrece en modalidad presencial tanto la ESO como Bachillerato en
las modalidades de “Ciencias” y de “Humanidades y Ciencias Sociales”. En este sentido, se ha de
sefialar que se intenta respetar en todo momento las peticiones que lleva a cabo el alumnado,
aungue en muchas ocasiones no se puedan afrontar todas las opciones planteadas, al no disponer del
minimo de alumnado requerido por la Administracion.

5.1. ESO.
1°ESO
Asignaturas Materias Horas semanales
Biologia y Geologia 3
Geografia e Historia 3
Troncales Lengua Castellana y Literatura 5
Primera Lengua Extranjera (Inglés) 4/5
Matematicas 4
Educacion Fisica 2
Especificas Obligatorias Religion / Valores Eticos 2
Educacion Plastica Visual y Audiovisual 2
De libre cor]flg_ura0|on Tecnologia, Programacion y Robdtica 2
autonomica
Especificas Opcionales / libre | - Recuperacion ge Matematicas ,
. . P « - Recuperacion de Lengua
conﬁguraaon_autonomlca ) |. Segunda Lengua Extranjera (Francés)
Elegir una - Taller de Musica
Tutoria 1
Total de horas semanales 30/31
2°ESO
Asignaturas Materias Horas semanales
Fisica y Quimica 3
Geografia e Historia 3
Lengua Castellana y Literatura 5
Primera Lengua Extranjera (Inglés) 3/5
Mateméticas 4
Educacion Fisica 2
- : , Religion / Valores Eticos 1
Especificas Obligatorias Educacion Plastica Visual y Audiovisual 2
Musica 2
De libre cor]flguramon Tecnologia, Programacién y Robética 2
autonomica
. ] ) - Recuperacién de Matematicas
Especificas Opcionales / libre | - Recuperacion de Lengua
configuracion autonémica (*) | - Segunda Lengua Extranjera (Francés) 2
Eleqir una - Deporte
- Ajedrez
Tutoria 1
Total de horas semanales 30/32
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3°ESO

Asignaturas

Materias

Horas semanales

Troncales

Biologia y Geologia

Fisica y Quimica

Geografia e Historia

Lengua Castellana y Literatura

Primera Lengua Extranjera

Matematicas Académicas / Aplicadas

Especificas Obligatorias

Educacion Fisica

Religion / Valores Eticos

Mdusica

De libre configuracién
autonémica

Tecnologia, Programacion y Robotica

Especificas Opcionales / libre
configuracion autonémica (*)

Eleqir una

- Segunda Lengua Extranjera (Francés)
- Deporte

- Cultura Clasica

- Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial

- Ampliacion de Matematicas

- Recuperacion de Matematicas

- Comunicacion Audiovisual, Imagen y
Expresion

- Boténica aplicada

- Oratoria y Retorica.

Tutoria

Total de horas semanales

30/32
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4° ESO

Asignaturas

Materias

Académicas / horas

Aplicadas / horas

Troncales Obligatorias

Geografia e Historia

3

3

Lengua Castellana y Literatura

4

Matematicas

4

Primera Lengua Extranjera

4/5

4
4
4

Troncales Académicas de Opcidn

Biologia y Geologia
Fisica y Quimica

3+3

Economia
Latin

3+3

Troncales Aplicadas de Opcion

Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial

Tecnologia

Especificas Obligatorias

Educacion Fisica

N

N|W

Religion / Valores Eticos

Especificas Opcionales/libre
configuracién autonémica*

Eleqir dos

- Segunda Lengua Extranjera (Francés)
- Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion

- Musica

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
- Cultura Clasica

- Filosofia

- Cultura Cientifica

- Taller de Teatro

- Ampliaciéon de Matematicas

- Dibujo Técnico y Disefio

- Ampliacion de Biologia y Geologia

- Respeto y Tolerancia

- Deporte 4°

2+2

Tutoria

Total de horas semanales

30/31
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5.2. Bachillerato.

Segun la normativa vigente, los bachilleratos se organizan en modalidades, ofertando nuestro Centro las siguientes:

1° BACHILLERATO

Modalidad Materia Humanidades Ciencias Sociales Ciencias
Filosofia Filosofia Filosofia
Materias Troncales Generales Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura |
(4 horas) Inglés Inglés Inglés
Latin Matematicas Aplicadas a CCSS | Matematicas |
Materias Troncales de Opcion Economia Economia Bioloaia v Geoloaia
(4 horas) Griego | Griego | Dibu% Tgcnico 9
Eleqgir dos Historia del Mundo Contemporaneo Historia del Mundo Contemporaneo Fisi ) .
Literatura Universal Literatura Universal Isica y Quimica
Espeuglzcriloor:él)gatorla Educacion Fisica
Segunda Lengua Extranjera | (Francés) Tecnologia Industrial | (Sélo Ciencias)
Materias Especificas Opcionales* | Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién |
(2 horas) Cultura Cientifica
Eleqir dos Religién

Dibujo Artistico |
Analisis Musical |

Materias de Libre Configuracion
Autondmica

Para consultar el curriculo oficial de las asignaturas www.iessantaeugenia.es / Jefatura
* Que se oferten estas materias especificas opcionales no significa que finalmente se cursen todas, depende del nimero de alumnos que las elijan, de la disponibilidad horaria del
departamento didactico al que estan adscritas y del cupo de profesores que se asignara al centro para el préximo curso. En algunas optativas sélo habra un grupo, se iran asignando
alumnos por orden de matriculacion y teniendo en cuenta que primero se matriculan los alumnos con todo aprobado en el curso anterior.

Como caracteristica del Centro, nuestro Claustro acordé incluir una hora semanal mas de refuerzo en las siguientes asignaturas:

e Matematicas |

e Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales |

e Fisicay Quimica
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IES SANTA EUGENIA

2° BACHILLERATO

Modalidad Materia

Humanidades Ciencias Sociales

Ciencias

Materias troncales generales

Historia de Espafia
Lengua Castellana y Literatura

Historia de Espafia
Lengua Castellana y Literatura Il

Historia de Espafia
Lengua Castellana y Literatura Il

Historia de la Filosofia Historia de la Filosofia

(4 horas) Primera Lengua Extranjera Il Primera Lengua Extranjera Il Primera Lengua Extranjera Il
Latin I Matematicas Aplicadas a CCSS Il Matematicas Il
Economia de la Empresa Economia de la Empresa Biologia
Materias troncales de opcién | Geografia Geografia Geologia
(4 Horas) Griego Il Griego Il Fisica
Eleqir dos Historia del Arte Historia del Arte Quimica

Dibujo Técnico Il

Materias especificas
Opcionales*
(2 horas)
Se cursan dos o tres

Fundamentos de Administracion y Gestion

Segunda Lengua Extranjera Il (Francés)

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 1

Psicologia

CTMA (Ciencias de la Tierra y Medio Ambiente)

Imagen y Sonido

Analisis Musical Il

Religion

Troncal no cursada (4 horas; en este caso s6lo se cursaria una mas)

Tecnologia Industrial I (s6lo para Ciencias)

Materias de libre configuracion
autonémica*
(2 horas)
Se puede cursar una o ninguna

Ampliacion de Inglés 11
Filosofia e Historia de la Ciencia.
Educacion Fisica y Deportiva.

Desarrollo Experimental (s6lo para Ciencias)

Para consultar el curriculo oficial de las asignaturas www.iessantaeugenia.es / Jefatura

* Que se oferten estas materias no significa que finalmente se cursen todas, depende del nimero de alumnos que las elijan, de la disponibilidad horaria del departamento didactico
al que estan adscritas y del cupo de profesores que se asignara al centro para el préximo curso. En algunas asignaturas optativas sélo habra un grupo, se iran asignando alumnos por
orden de matriculacién y teniendo en cuenta que primero se matriculan los alumnos con todo aprobado en el curso anterior.

En todos los bachilleratos existe la posibilidad de elegir una asignatura de modalidad como optativa en la matricula de bachillerato,
siempre y cuando, los numeros minimos se cumplan y las posibilidades organizativas del Centro lo permitan, aunque en la practica es
muy complicado llevar a cabo esta posibilidad.
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6.- PLAN DE CONVIVENCIA

De acuerdo con el articulo 12 del Decreto 32/2019 de 9 de abril, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid, “el plan de
convivencia es el documento en el que se fundamenta y se concreta el modelo de convivencia del
centro. En él se coordinan las acciones de toda la comunidad educativa para construir un clima
escolar dentro de los principios democraticos que garanticen una educacién para todos y favorezca
la prevencién, el tratamiento educativo de los conflictos y una intervencion efectiva en la
regulacion de la convivencia escolar”

Los problemas de convivencia existen y aparecen con distintas matizaciones en todos los centros
educativos. Ni el tamafio, ni su ubicacion ni el carcter publico o privado garantizan que no lleguen
a producirse. Ademas, suponiendo que en un centro no se den dificultades en la convivencia,
siempre cabe la posibilidad de que éstas se produzcan. Por lo que cualquier centro educativo debe
estar preparado para prevenir, comprender y afrontar los problemas de convivencia que puedan
tener lugar en él.

Ademas, a convivir se aprende, comenzando por los modelos que se dan desde el entorno familiar y
continuando por lo que el contexto educativo ofrece. EIl alumnado pasa gran parte de su horario
semanal en este Ultimo contexto, espacio caracterizado ademas por mdaltiples relaciones
interpersonales. Es por ello que el entorno educativo se convierte en un espacio idilico y
fundamental en el que plantear distintas iniciativas, actividades y actuaciones que ofrezcan al
alumnado un adecuado desarrollo de las competencias sociales y civicas, asi como el aprendizaje de
los valores relativos a una convivencia democratica.

A pesar de que es la Comision de Convivencia la encargada de realizar la propuesta de Plan de
convivencia, destacar que la convivencia de un centro educativo se configura por las interacciones
surgidas entre todos sus miembros. Esto convierte en necesario el hecho de contar con las
aportaciones de los distintos componentes de la Comunidad Educativa a la hora de realizar este
plan, asi como implicar a todos en las diferentes actuaciones que se plantean a lo largo del mismo.

Destacar que el Plan de convivencia sera actualizado a lo largo del presente curso (2019-2020) por
parte de la Comision de Convivencia, con las aportaciones que realice toda la Comunidad Educativa
y en especial el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar.

Por ultimo, serd aprobado por el director del centro, siendo informado previamente por el Claustro
de profesores y el Consejo Escolar, que realizara anualmente el seguimiento y la evaluacion de
dicho plan.

6.1. Valores que perseguimos

Partiendo de los principios que rigen la convivencia en la Comunidad de Madrid, recogidos en el
articulo 2 del Decreto regulador de la convivencia en nuestra comunidad, asi como en el articulo
120 de la LOE, planteamos los siguientes valores que perseguimos desde las distintas actuaciones
reflejadas a lo largo del plan:

a) Participacion global: desde las distintas iniciativas planteadas perseguimos que todos los
miembros de la Comunidad Educativa se sientan parte de una institucion, asi como agente
activo y responsable de las dindmicas y el clima que en ella se genera.

b) Educacién para todos: otro de los objetivos prioritarios es el de compensar situaciones de
desigualdad y favorecer la educacién de todos los alumnos/as, impidiendo situaciones de
discriminacion por razon de sexo, raza, religion, discapacidad, orientacion sexual, identidad
de género o cualquier otra circunstancia personal/social.

c) Normalizacion e inclusion: se pretende atender a la diversidad de intereses, capacidades,
ritmos de aprendizaje, motivaciones y situaciones personales/sociales de nuestro alumnado
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desde medidas educativas que van desde lo més normalizadoras e inclusivas posibles hasta
medidas més extraordinarias, cuando estas se estimen necesarias.

d) Desarrollo integral: siguiendo el enfoque competencial que nuestro curriculo persigue, se
considera imprescindible que nuestro alumnado adquiera no sélo habilidades cognitivas, sino
también competencias transversales tales como el pensamiento critico, la tolerancia y el
respeto a la diversidad, la creatividad, la capacidad de comunicar o la capacidad de tomar
decisiones de manera autonoma y responsable.

e) Prevencién y educacion: nuestro planteamiento persigue establecer y ofrecer medidas de
caracter formativo que permitan prevenir determinadas situaciones conflictivas y ofrecer un
adecuado desarrollo socioemocional a nuestro alumnado. Ademas, se pretende establecer
cauces que permitan resolver las situaciones desde un enfoque educativo, y no meramente
sancionador.

f) Responsabilidad compartida: todos los miembros de la Comunidad Educativa deben
asumir su parte responsable relativa a la convivencia que se genera en el centro. Asimismo,
las familias de los alumnos deben promover desde el ambito familiar los valores de
tolerancia, esfuerzo y respeto recogidos en nuestros valores, asi como a colaborar
activamente en la correccion de actitudes o comportamientos contrarios a las normas de
convivencia del centro.

g) Convivencia democratica: desde las actuaciones planteadas, se pretende luchar por una
convivencia pacifica, donde el respeto al otro y la tolerancia ante la diferencia sean ejes
indispensables de la misma. Se apuesta por mecanismos de dialogo y de resolucion pacifica
de conflictos. Se rechazan ademas cualquier forma de violencia y cualquier tipo de
discriminacion, sea cual sea la razon de la misma.

6.2. Diagndstico del estado de la convivencia de nuestro centro.

El IES Santa Eugenia se caracteriza por la implicacion directa de todos los agentes que conforman
la comunicad educativa en la convivencia del centro. Es objetivo compartido por todos favorecer
valores y actitudes que permitan un adecuado clima de trabajo en el centro. En este sentido, hay un
sentimiento generalizado de mejora de la convivencia en el centro en los ultimos cursos pero
consideramos que aun queda mucho por hacer y que tenemos que llevar a cabo un importante
esfuerzo compartido para seguir avanzando.

Existe en el centro una importante focalizacion de los conflictos en 1° de ESO. Asi, a finales del
Curso 2018-2019, el numero de grupos asignados que tenia el centro en 1° de ESO era de cinco mas
el Grupo Especifico Singular. La Direccion de Area Territorial de Madrid-Capital impuso de
manera unilateral al centro un sexto grupo de 1° de ESO, a pesar del rechazo frontal por parte del
equipo directivo.

La mayor parte de los alumnos que se matricularon tras esa circunstancia no cumplian los requisitos
previstos en el Proceso de Admision y a pesar de la recomendacion de que dichos alumnos se
repartiesen entre los 12 centros existentes en el Distrito, se hizo caso omiso a esa sugerencia basada
en la experiencia de lo que suponia para el centro tal decision.

Sirva tan solo un dato, para justificar lo erroneo y desacertado de dicha decision. En este Curso
2019-2020, en el primer trimestre se han puesto 361 partes disciplinarios y se han realizado 53
expulsiones, justo el doble de partes disciplinarios y expulsiones que en el mismo periodo del curso
pasado.

Con todo esto, y a pesar que con una decision mas equitativa se podria solucionar la problematica
somos conscientes de que ese hecho no se va a producir y debemos afrontar circunstancias como
estas con nuestros recursos y nuestro esfuerzo.

En el resto de niveles, también existen problemas de convivencia, pero no son ni mucho menos tan
acusados como los referidos a 1° de ESO. Asi, en 3° 4° de ESO y Bachillerato se producen
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conflictos muy puntuales que apenas requieren la utilizacion del régimen sancionador previsto en
las Normas de Convivencia. Ademas, se ha percibido durante este curso una situacion que nos ha
sorprendido muy gratamente y es el alto nivel de implicacion del alumnado de 4° de ESO y
Bachillerato del Centro en la mejora de la convivencia del centro. Son plenamente conscientes de la
problematica existente y se han mostrado muy comprometidos con ser parte activa en la gestion del
cambio en la convivencia, completamente implicados en el Equipo de Convivencia del centro
creado durante este curso.

En este sentido, a lo largo del Plan de Convivencia y, especialmente en el Epigrafe denominado
“Actuaciones relacionadas con la prevencion y mejora de la convivencia” se detallan las medidas
que estd tomando el centro para mejorar la convivencia.

6.3. Objetivos del Plan de Convivencia.

Los objetivos que se persiguen prioritariamente a través de las distintas actuaciones planteadas a lo
largo del plan son los siguientes:

— Favorecer valores y actitudes que permitan establecer un adecuado clima de trabajo entre
todos los miembros de la Comunidad Educativa.

— Fomentar el respeto y cumplimiento de las normas establecidas.

— Favorecer la inclusion de todos los miembros de la Comunidad Educativa, fomentando su
participacion y papel activo en la vida del centro, asi como su sentimiento de identidad con el
mismo.

— Desarrollar valores de tolerancia y respeto a la diversidad, evitando cualquier tipo de
discriminacion por razon de nacimiento, raza, sexo, opinion o cualquier otra circunstancia
personal o social.

— Ofrecer al alumnado herramientas y estrategias de resolucién pacifica de conflictos.

— Establecer cauces y estrategias de prevencion y deteccion de cualquier manifestacion de
violencia o conflictividad.

— Ofrecer al profesorado herramientas y recursos para poder prevenir, detectar e intervenir en
diferentes situaciones que configuran la convivencia del centro.

— Fomentar la implicacion de las familias, estableciendo cauces de comunicacion fluida con las
mismas y lineas de actuacion complementarias.

6.4. Normas de convivencia.

Como es preceptivo, existe un documento elaborado por la Comision de Convivencia del centro en
el que se recogen de manera exhaustiva las normas de convivencia del centro. En este epigrafe se
reflejaran solamente las normas generales de funcionamiento y organizacion del centro, las normas
de conducta de obligado cumplimiento, asi como las normas de convivencia en el aula.

En primer lugar se describen las normas generales de funcionamiento y organizacién del centro,
que son de obligado cumplimiento para todas las personas que se encuentren en él:

1) No se permite el acceso al Centro a personas ajenas al mismo sin la correspondiente
autorizacion.

En todo momento cualquier miembro del personal del Instituto podra exigir el carné a los
alumnos, y, por otra parte, la identificacién personal y el motivo de su presencia a cualquier
persona que se encuentre en él.

Las personas que accedan al Centro deberan informar del motivo de su visita en Conserjeria.
El acceso a las aulas en horario lectivo, queda restringido a los alumnos y al personal que
trabaja en el Centro.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

En el recinto del Instituto toda persona debera observar, en todo momento, un
comportamiento digno del ambito académico al que pertenece el Centro.

Queda prohibido fumar en el recinto del Instituto. Asi mismo se prohibe el consumo o el
simple transporte y tenencia dentro del recinto escolar de bebidas alcohdlicas o cualquier
otra sustancia reconocida como droga por la legislacion vigente.

Esta prohibido usar en el recinto del Instituto y en horario lectivo teléfonos méviles y
cualquier otro dispositivo electrénico.

El Centro merece el respeto y cuidado de cuantos lo utilizan. Velar por su limpieza y orden
es tarea de todos.

Las instalaciones deberan presentar un aspecto cuidado, limpio y ordenado.

Los miembros de la Comunidad Educativa que utilicen un espacio comun lo dejaran en las
mejores condiciones de orden y limpieza y con las luces apagadas al abandonarlo.

El orden y el silencio durante las horas de clase seran respetados por todos, tanto en el aula
como en los pasillos, evitdndose cualquier hecho que perturbe o impida el normal desarrollo
de la actividad escolar.

Se guardara la debida compostura en aulas y pasillos, evitando gritos, palabras y actos que
puedan herir la sensibilidad de los demas o entorpecer el desarrollo del trabajo. En los
espacios docentes se evitaran los juegos de cualquier tipo.

En los espacios en que se realicen actividades educativas, los componentes de la Comunidad
Educativa se abstendran de consumir alimentos y bebidas, asi como masticar chicle.

Cada miembro de la comunidad escolar es responsable de la mesa y el material que utilice
habitualmente, por lo que debera mantenerlos limpios y en perfectas condiciones. En las
aulas de uso comun el buen estado del material sera responsabilidad de todos los alumnos
que las utilicen.

10) Las aulas permaneceran cerradas en tiempo de recreo, y cuando los alumnos no tengan clase

no se permitird la presencia de éstos en las aulas sin permiso de un profesor. En cualquier
caso, el profesor de guardia determinara las medidas mas adecuadas.

Las aulas de referencia de los grupos que realicen una actividad extraescolar se mantendran
cerradas con llave, asi como las de los que acudan a un aula especifica: Musica, Educacion
Plastica, Laboratorios, Aulas de Informatica, Aulas de Audiovisuales, etc.

11) Se asistird a clase provisto de las herramientas y material de trabajo necesario para el

correcto desarrollo de sus tareas y para el mejor aprovechamiento de los aprendizajes de
cada materia.

Por otra parte, dentro del marco legislativo vigente y contando con la unanimidad de los agentes
que conforman la comunidad educativa del centro se consideran normas de conducta de obligado
cumplimiento las siguientes:

a)
b)

c)

d)

La asistencia a clase.
La puntualidad a todos los actos programados por el centro.

El mantenimiento de una actitud correcta en clase, no permitiéndose el uso de méviles, otros
dispositivos electrénicos o cualquier objeto que pueda distraer al propio alumno o a sus
comparieros.

El respeto a la autoridad del Profesor, tanto dentro de la clase como en el resto del recinto
escolar.

El trato correcto hacia los compafieros, no permitiéndose, en ningun caso, el ejercicio de
violencia fisica o verbal.

15



Proyecto Educativo de Centro IES SANTA EUGENIA

f) La realizacion de los trabajos que los Profesores manden realizar fuera de las horas de clase.

g) El cuidado y respeto de todos los materiales que el centro pone a disposicién de alumnos y
Profesores.

h) El cuidado de las instalaciones y del conjunto del edificio escolar.

Por Gltimo, a lo largo del primer mes de este curso 2019-2020 se han elaborado por parte de los
distintos grupos y de los equipos docentes, coordinados por los tutores, las normas de convivencia
en el aula y aprobadas por el Jefe de Estudios. En este sentido, aunque en cada grupo haya
cuestiones especificas y diferenciales, se han consensuado una serie de normas basicas comunes a
todos los grupos. Dichas normas son:

1) Mostrar respeto y empatia entre alumnos y también con los profesores.

2) Mantener el aula limpia y ordenada, colaborando los alumnos en su limpieza si fuera
necesario.

3) No comer en el aula ni en los pasillos.
4) Mantener el silencio en clase para favorecer el clima de estudio.

5) Mantener el orden no solo en el aula sino en todas las instalaciones del centro, evitando
especialmente gritos y conductas agresivas.

6) Llegar a clase siempre con puntualidad para no hacer perder el tiempo a compafieros y
profesores.

7) Fomentar el trabajo en equipo para mejorar la relacion entre los comparieros
8) Respetar y hacer respetar las pertenencias de los compafieros.

9) Respetar el mobiliario y las instalaciones del centro, no haciendo pintadas en mesas y
paredes ni deteriorando.

10) Mantener una correcta higiene tanto alumnos como profesores.

6.5. Actuaciones relacionadas con la prevencion y mejora de la convivencia

6.5.1. Equipo de convivencia.

Tras ser aprobada la iniciativa por el Claustro al finalizar el curso escolar 2018-2019, durante el
presente curso escolar (2019-2020) se decide implementar en el centro un Equipo de Convivencia
constituido por profesores del centro y alumnos/as. Este Equipo tiene el objetivo de mejorar el
clima de convivencia de centro y de aula, generando sistemas de ayuda entre iguales y ofreciendo al
alumnado un papel activo y protagonista en la convivencia que se genera en el centro. Desde el
equipo se persigue implementar distintas actuaciones que favorezcan en primer lugar la prevencion
de conflictos interpersonales e intrapersonales que puedan escalar en el tiempo, suponiendo un
grado de conflictividad mayor. Y en segundo lugar, su objetivo es ofrecer los cauces y herramientas
para la resolucion constructiva y pacifica de los mismos (de manera complementaria a las medidas
sancionadoras que puedan resultar necesarias en determinadas situaciones).

Destacar que el alumnado voluntario de 4° ESO y 1° Bachillerato participara en dos grandes
proyectos: el de Mediacién y el programa Compitutor. Por otro lado, este alumnado llevara a cabo
otro tipo de actividades a través de distintas estructuras, como son:

— Dinamizacion de patios

— Comision de acogida

— Comisidn de decoracion y organizacion de eventos
— Servicio de traduccion

— Grupo LGTBI.
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Cada iniciativa tiene a un profesor/a como coordinador/a, de forma que se asegura el
funcionamiento de todas las actividades.

Por otro lado, en determinados grupos de los niveles de 1° 2° y 3° de la ESO se comenzara a
implementar el “Compafierismo activo”, estrategia que permite ir detectando y abordando diferentes
probleméticas surgidas en el grupo-clase y en alumnos/as en particular, a través de los alumnos
ayudantes que representan a cada grupo. Para ello se organizaran reuniones mensuales con los
alumnos ayudantes representantes de cada grupo, junto a los profesores referentes de cada nivel. En
estas reuniones se abordaran distintos aspectos, tales como: clima de trabajo en el grupo-clase,
relaciones entre los alumnos/as, posibles alumnos/as rechazados o aislados, relaciones entre el
alumnado y el profesorado, etcétera. Todo ello con el propésito de, desde la reflexién compartida, ir
proponiendo posibles medidas que mejoren las situaciones detectadas.

6.5.2. Plan de acogida

En nuestro centro se producen multiples incorporaciones de nuevos alumnos/as y no solo al inicio
del curso, sino también a lo largo del mismo. Ademas, en ocasiones, el alumnado que se incorpora
procede de otros Sistemas Educativos, por lo que requieren de informacién ain mas detallada para
lograr una adecuada adaptacion al nuevo contexto educativo. El plan de acogida persigue informar
al alumnado de nueva incorporacion en el IES sobre el funcionamiento general del mismo, haciendo
especial hincapié en distintos aspectos, con la finalidad de facilitar un adecuado ajuste personal,
socioemocional y académico en el alumnado que se incorpora.

En la acogida participaran, como responsables prioritarios, Jefatura de Estudios, Departamento de
Orientacion, tutores/as y alumnado perteneciente a la Comision de acogida (del Equipo de
convivencia).

Asi, entre los objetivos que perseguimos desde la acogida, podemos destacar:

— Favorecer una adecuada adaptacion al contexto educativo tanto del alumnado de nueva
incorporacion a lo largo del curso en cualquier nivel educativo como del alumnado que se
incorpora en 1° de ESO.

— Facilitar la integracion social de este alumnado, favoreciendo su adecuada presentacion al
grupo-clase y generando referentes sociales dentro del centro educativo.

— Dar a conocer los distintos aspectos organizativos y metodoldgicos del centro (normas y
sanciones, material necesario, asignaturas, horarios...), asi como sus instalaciones y personal
al que deben acudir en cada caso.

— Ante el alumnado que se incorpora procedente de otros Sistemas Educativos, se pretende,
informar adecuadamente de como se configura nuestro sistema educativo y qué itinerarios
académicos ofrece el mismo.

— Favorecer la autonomia del alumnado a la hora de moverse por los distintos espacios del
centro, asi como a la hora de resolver cualquier necesidad que les surja.

— Informar de los distintos recursos educativos, sociales y de transporte que existen en el
entorno para favorecer su accesibilidad a los mismos.

Asi, se reflejan a continuacién de manera esquematica como se abordara la acogida del alumnado
que se incorpora al centro al inicio del curso, y a posteriori, como se abordarad la acogida del
alumnado que se incorpora al centro a lo largo del curso.
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ALUMNADO DE NUEVO INGRESO AL COMIENZO DEL

DESTINATARIOS CURSO

— Recepcion por parte del Equipo Directivo y Dpto. Orientacion y
Comision de Acogida.

— Charla por parte del alumnado de cursos superiores (Comision de

ACTIVIDADES acogida) dirigida al alumnado que se incorpora en 1° de la ESO,
explicando diferentes aspectos del funcionamiento del centro asi
como aspectos de la nueva etapa educativa.

— Recepcion por parte de tutores/as.

— Equipo directivo, tutores/as, Dpto. Orientacion y Comision de

RESPONSABLES ) . ; .
acogida (Equipo de Convivencia)

TEMPORALIZACION — Primera semana de curso

RECURSOS — Folleto informativo, PowerPoint, ...

ALUMNADO DE NUEVO INGRESO A LO LARGO DEL

DESTINATARIOS CURSO ESCOLAR

— Recepcion por parte del Equipo Directivo, Dpto. Orientacion y
Comision de acogida (Equipo de convivencia).

— Explicacion de distintos aspectos del centro por parte de

ACTIVIDADES alumnos/as miembros de la Comision de acogida a través de ruta
por el centro guiada.

— Entrevista personal con el alumno/a y su familia.

— Pruebas de nivel en el caso de que se estime necesario.

RESPONSABLES - Equipo direc_tivo, tutore_s/as, _Dpto. Orientacion y Comision de
acogida (Equipo de convivencia)

TEMPORALIZACION — Ao largo del curso escolar

RECURSOS - FoIIetq lnformgtlvo, docum_ento informativo sobre sistema
educativo, horario del centro, libros, recursos externos, etc.

6.5.3. Actividades dirigidas a la prevencion de conflictos y a la resolucion pacifica
de los mismos.

En primer lugar, destacar la accion tutorial, como espacio en el que se trabajan aspectos basicos
relativos a las competencias sociales y civicas. Asi, desde el Plan de Accién Tutorial, se
programaran estrategias preventivas secuenciadas por niveles, que abordaran los siguientes
contenidos:

— Autoconcepto.
— Autoestima.
— Identificacién de las propias emociones y de las emociones ajenas.

— Autorregulacién emocional, empatia y habilidades de comunicacion (la expresion asertiva, la
escucha activa y el respeto a los demas).

Se trabajara, a su vez, con los alumnos, que conozcan e identifiquen qué es un conflicto, analizando
los siguientes aspectos:

— Elementos que lo generan (creencias, necesidades, motivacion, valores e intereses,
contrapuestos, asi como aspectos conductuales, actitudinales y emocionales)

— Clases de conflicto (de relacién, de informacion, de intereses, de valores).

— Se explicaran también los distintos estilos de afrontamiento ante el conflicto y las creencias
implicitas en cada uno de ellos.

Ademas, la accidn tutorial y las reuniones semanales de tutores se convierten el cauce mediante el
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cual realizar un adecuado seguimiento de las distintas situaciones, pudiendo detectar determinadas
dindmicas conflictivas tanto en los alumnos/as como en el grupo-clase.

Por otro lado, es necesario destacar el programa de Mediacion, implementado desde el Equipo de
convivencia. En un primer momento, se formara al alumnado de 4° de ESO y 1° de Bachillerato que
formen parte de dicho programa, de manera que puedan adquirir las habilidades y herramientas
necesarias para poder realizar mediaciones cuando se produzca una situacion de conflicto. Es
necesario destacar que solo se accedera a esta via de resolucion cuando las partes implicadas se
muestren voluntarias a ello y cuando la situacion a mediar reina los criterios y requisitos para ello.
Las mediaciones seran supervisadas por el profesor referente el programa (en este caso, el PTSC).
Esta estrategia permite abordar la conflictividad desde medidas de carécter educativo, proponiendo
soluciones mas restauradoras que las medidas meramente sancionadoras (aungue éstas sean
necesarias de forma complementaria a la mediacion en algunos casos).

6.5.4. Prevencion y control del absentismo escolar.
Registro de faltas de asistencia

El profesor consignara las faltas de asistencia de los alumnos en el sistema Raices. En la medida de
lo posible, los profesores deberéan registrar las faltas desde el ordenador del aula al mismo tiempo
que pasan lista.

Actuaciones de los tutores

De acuerdo con las sucesivas instrucciones de las Viceconsejerias de Politica Educativa y Ciencia y
de Organizacion Educativa sobre comienzo del curso escolar desde el curso 2018-2019 en centros
publicos docentes no universitarios de la Comunidad de Madrid, los tutores contabilizaran un
periodo lectivo de su horario personal para el desarrollo de actuaciones recogidas en el Plan de
Convivencia del centro. Este periodo podra ser destinado, entre otras tareas, al analisis y
seguimiento de la asistencia, retrasos, partes y sanciones etc. del alumnado de su grupo de tutoria.

Teniendo en cuenta dicho seguimiento de las faltas de cada alumno/a, cuando el alumnado
comienza a faltar de manera significativa, el tutor/a debe avisar a los padres, convocandoles para
una primera entrevista. Si se mantienen las faltas, deben convocarles a una segunda entrevista, y si
no surge efecto, informaran al PTSC, quien convoca a los padres y comienza su actuacion, junto a
Jefatura de Estudios. Cuando se cumplen dos meses de absentismo escolar superior al 25% de
faltas, se realiza la apertura del expediente de absentismo y se envia a la comision de absentismo
municipal, desde donde se inician sus correspondientes actuaciones.

Para ello realizar este proceso de manera adecuada, Jefatura de Estudios y el PTSC aportaran, en la
reunién semanal con los tutores de los distintos niveles, toda la informacion necesaria. Este espacio
se empleara también para el seguimiento de la asistencia del alumnado de los distintos niveles.

Sera ademas fundamental concienciar desde un primer momento al alumnado y a sus familias sobre
la asistencia de los alumnos/as para asegurar una continuidad en la educacién, ya que este aspecto
es la base para garantizar un rendimiento académico adecuado.

También sera necesario fomentar la responsabilidad de todos/as los/as miembros de la Comunidad
Educativa respecto al seguimiento y control de la asistencia del alumnado al centro.
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PREVENCION DEL ABSENTISMO

DESTINATARIOS — Todo el alumnado

— Desarrollo del Plan de Acogida.

— Informacién a familias en reuniones grupales de principio de curso
sobre la importancia de la asistencia diaria y la actuacion ante casos
de absentismo escolar.

ACTIVIDADES — Recogida de informacion proveniente de Centros de Primaria.
— Informacién sobre recursos de apoyo externos en los casos
necesarios.
— Revision de faltas de asistencia.
RESPONSABLE — Tutores/as, Jefatura de Estudios, PTSC

TEMPORALIZACION | — Ao largo del curso escolar

— Plan de Acogida
RECURSOS — Recursos de la zona
— Partes de faltas semanales y mensuales.

INTERVENCION
Velar por el cumplimiento del derecho a la educacion de nuestro alumnado.

DESTINATARIOS — Alumnado que presente absentismo significativo

ACTIVIDADES - Desarr_ollo_glel Protocol_o _de Absgntlsmo
— Coordinacién con Servicios Sociales

RESPONSABLE — Tutores/as, Jefatura de Estudios, PTSC

TEMPORALIZACION | — Ao largo del curso escolar

— Protocolo de absentismo.
RECURSOS — Documentos para recoger informacion.
— Informe individual de absentismo escolar.

6.5.5. estrategias especificas para la prevencion de la violencia de género y la
LGTBIfobia.

Para prevenir la violencia de género y LGTBIfobia partiremos de la “educacion en la igualdad”, la
promocion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres debe dar forma a cada una de las
actuaciones de los profesores, evitando el sexismo en nuestras aulas. Las actuaciones seran
desarrolladas desde el Plan de Accidn Tutorial y desde las distintas areas curriculares, con el fin de
poder adaptarlas a la diversidad de actitudes, intereses y motivaciones del alumnado.

La prevencion escolar de la violencia de género y de la LGTBIfobia, incluira los siguientes
aspectos:

— Visibilizar el curriculo oculto: se incrementaran los esfuerzos para superar la invisibilidad
de las mujeres en el curriculum explicito, incorporando contenidos y métodos que ayuden a
comprender las diferencias y semejanzas existentes entre mujeres y hombres.

— Proporcionar una educacién afectivo-sexual con perspectiva de género y respetuosa con
la orientacion sexual. Su objetivo principal sera proporcionar las competencias necesarias
para que los y las adolescentes puedan reflexionar criticamente frente a los mitos y
estereotipos actuales sobre las relaciones afectivo-amorosas que promocionan relaciones de
riesgo, de abuso y no igualitarias.

La educacion afectivo-sexual permitira tomar conciencia de los estereotipos, evidenciar sus
consecuencias y fomentar relaciones saludables de igualdad, buen trato y crecimiento
personal, lo que reduce el riesgo de implicarse en relaciones de pareja violentas.

— Utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista:

Concienciar al alumnado para que sea critico con el uso de las expresiones utilizadas en
su entorno habitual en las que las mujeres no estan representadas o que tienen
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caracter negativo u ofensivo hacia ellas.

Visibilizar y evitar los insultos y agresiones del lenguaje, especialmente los sexistas o
por orientacién sexual.

— Coeducar en igualdad desde la colaboracion entre profesores y familias.

6.5.6. Estrategias para la promocion de la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres.
Objetivos:

— No ignorar ideas y actitudes sexistas que se pueden producir en el centro o en el aula.

— Senalar e identificar determinadas conductas “normalizadas”, como sefiales de desigualdad
entre sexos.

— Hacer un uso no sexista del lenguaje por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa, tanto en las clases impartidas como en las comunicaciones del centro y en la
interrelacion con el alumnado.

— Propiciar experiencias de trabajo y convivencia en grupos mixtos que resulten satisfactorias
para chicos y chicas.

Objetivos especificos de un programa de orientacion vocacional igualitaria:

— Promover el autoconocimiento del alumnado, sus caracteristicas, habilidades, puntos fuertes,
debilidades, cudles son sus metas y objetivos académicos y profesionales...

Sensibilizar al alumnado en la decision de su futuro académico-profesional desde la ruptura
de los estereotipos sexistas.

— Posibilitar una eleccion académico-profesional desde la igualdad de oportunidades de
mujeres y hombres.

— Ampliar el abanico de posibilidades de insercion laboral, sugiriendo a chicos y chicas que
valoren propuestas que tradicionalmente han estado ligadas a un s6lo sexo.

— Fomentar la participacion de los chicos en el trabajo doméstico, ya que no suelen realizarlo,
de forma que se ejerciten en una serie de funciones necesarias para su autonomia.

— Conocer el mercado de trabajo, y mejorar sus competencias sobre donde y como buscar
empleo.

— Ofrecer pautas y sensibilizar al profesorado con relacion a la eleccion vocacional no sexista
de sus alumnas y alumnos.

— Elegir materiales didacticos libres de sexismo y sin estereotipos de género.
— Elegir libros que aporten el conocimiento de las mujeres y hombres.

— Incluir entre los contenidos, el analisis critico de los obstaculos habidos que para conseguir la
igualdad a lo largo de la historia: prejuicios y estereotipos de género o ideologias no
igualitarias.

— Crear una biblioteca de centro que incorpore libros sobre la historia de las mujeres, biografias
y manuales de investigacion sobre este tema.

— Utilizar internet como recurso para el desarrollo de contenidos. Existen muchas paginas web
y blogs que difunden la historia y la contribucion de las mujeres al saber.

Estos temas seran tratados en sesiones monograficas del Plan de Accion Tutorial, impartidas por los
propios tutores o profesores de los alumnos, por agentes externos o por alumnos de los cursos
superiores, de acuerdo con los principios de aprendizaje y servicio.

Tanto el Dia Internacional de la Mujer como el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer seran, por otra parte, objeto de actividades especificas en las que participara
activamente todo el alumnado del centro.
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6.5.7. Plan contra el acoso escolar y el ciberacoso

Prevencion

Respecto a la prevencion, serd fundamental informar y formar al alumnado de los distintos niveles
acerca de los fendmenos del acoso escolar, ciberacoso y otros formatos de maltrato entre iguales, de
manera que el alumnado sea capaz de detectar estas situaciones. Serd imprescindible para ello
analizar:

— Criterios que debe cumplir una situacién para ser considerada situacién de acoso escolar
(maltrato/dafio en alguno de sus formatos, desequilibrio de poder, intencionalidad
/voluntariedad)

— Diferentes formatos del acoso escolar (acoso presencial, acoso fisico, acoso psicoldgico,
acoso social, ciberacoso...)

— Elementos del acoso escolar (acosador/es, victima/as y espectadores)

Seré imprescindible concienciar acerca del importante papel de los espectadores, que pueden tener
un fuerte efecto reforzador o por el contrario un fuerte efecto anulador de las conductas de maltrato
entre iguales.

Respecto al ciberacoso, serd fundamental abordar este fendmeno tan presenta en nuestra realidad
tecnoldgica actual, advirtiendo de los componentes que lo convierten en un suceso aun mas
complejo que el acoso presencial (el anonimato, la gran difusion, la huella digital, se puede dar las
24 horas del dia, etcétera).

Se les informard de otros fendbmenos que pueden suceder a través de las redes tales como el
“grooming” o el “sexting”, advirtiéndoles de que es imprescindible que cuiden su privacidad y los
contenidos que difunden. En este sentido se sensibilizara al alumnado acerca de qué aspectos deben
cuidar en sus redes sociales y se les formara en herramientas para protegerse en la red.

Para ello, se utilizara el espacio de tutoria para formar entorno a estos aspectos (haciendo especial
hincapié en los niveles de 1°y 2° de ESO).

Deteccion

La deteccion de posibles situaciones de acoso escolar en cualquiera de sus formatos se realizara a
través de distintos cauces y herramientas:

— Reuniones de tutores semanales.
— Comunicacion por parte de algun alumno/a, profesor/a o familia.

— Test Sociescuela (aplicado en los niveles de 1° y 2° de la ESO): este sociograma permite
identificar a determinados alumnos/as que se encuentran en una situacion de riesgo de acoso
escolar, aislamiento social o de mayor vulnerabilidad socioemocional, facilitando la
intervencioén desde el Departamento de Orientacion en determinados casos, siempre en
coordinacion con los tutores/as y Jefatura de Estudios.

— Sociogramas: se facilitard algin modelo de sociograma alternativo al anterior para poder
identificar y analizar la estructura y dindmica de los grupos de los niveles de 3° y 4° de la
ESO.

Intervencion

Ante la comunicacion de indicios de acoso escolar en cualquiera de sus formatos hacia algln
alumno/a por parte de algin miembro de la Comunidad Educativa, se iniciara el Protocolo de Acoso
escolar establecido en la Comunidad de Madrid. Para ello se tendran en cuenta las Instrucciones de
las Viceconsejerias de Educacion no universitaria, Juventud y Deporte y Organizacion Educativa
sobre la actuacién contra el acoso escolar en los centros docentes no universitarios de la Comunidad
de Madrid, del 2 de noviembre del 2016, asi como la Guia de actuacién contra el acoso escolar en
los centros educativos publicada por la Comunidad de Madrid.

Ante situaciones de sospecha de acoso escolar o ciberacoso, se activaran de manera prioritaria las
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siguientes medidas:
— Proteccion de la/s posible/s victima/s.
— Aumento de vigilancia en los espacios donde dichas situaciones se produzcan.

— Reuniones para obtener mayor informacion, respetando siempre la confidencialidad de la
situacion.

— Posible intervencién desde el departamento de Orientacién en coordinacién con tutor/a y
Jefatura de Estudios.

6.6. Actividades complementarias

6. 6. 1. Pr@wsmayrResp@too

Durante el curso todos los grupos de primero y segundo de la ESO participaran en el concurso
Civismo y Respeto, con el que se pretende valorar y premiar aquellas actitudes positivas que
contribuyan a crear un ambiente lo mas adecuado posible para poder convivir con respeto y
tolerancia.

Para poder valorar cual es el grupo que merece el primer premio, se han establecido una serie de
criterios objetivos: limpieza del aula, orden en el aula, desperfectos y roturas dentro del aula y
aledanos, retrasos, salidas indebidas del aula, partes por faltas de disciplina.. .etc. que seran
evaluados semanalmente, mediante la asignacion de puntos negativos; es decir, de lo que se trata es
de conseguir acumular el menor nimero posible de puntos negativos.

Limpieza en el aula

Se evaluara: papeles y otros objetos depositados en el suelo. Cada grupo podra recibir hasta 15
puntos negativos diarios segun las condiciones de limpieza en que quede el aula al finalizar la
jornada escolar.

Orden en el aula

Se evaluara la correcta disposicion de sillas y mesas, asi como la obligatoriedad de colocar las sillas
encima de las mesas al finalizar la jornada escolar en el aula. Cada grupo podréa recibir hasta 15
puntos negativos por este concepto.

Desperfectos y roturas

Se evaluara: cualquier objeto del mobiliario del aula (pizarra, corcho, ventanas, persianas,
interruptores, sillas, mesas, percheros.. .etc.) que sufra cualquier desperfecto por un inadecuado uso
de los mismos. En este sentido, se tendra muy en cuenta las pintadas realizadas sobre mesas,
paredes y sillas. Cada grupo podra ser penalizado hasta con 50 puntos negativos por este concepto,
dependiendo de la gravedad y las circunstancias concretas de cada caso.

Retrasos y abandonos indebidos del aula

Se evaluaran: los retrasos de los alumnos, individualmente o en grupo, en su incorporacion a las
aulas a primera hora, tras el recreo y en los cambios de clase. En este sentido, cada grupo podra
recibir hasta cinco puntos negativos por cada ocasioén en que un alumno se retrase y hasta 20 en
caso de que sea la mayoria de la clase (retrasos en laboratorios, aulas de dibujo, gimnasio, etc.).
También se evaluaran las salidas indebidas del aula de los alumnos entre clase y clase. En este caso,
cada grupo sera penalizado con 5 puntos negativos cada vez que un alumno abandone su aula
indebidamente.

Partes por faltas de disciplina

Por cada parte leve que reciba un alumno 5 puntos negativos para el grupo al que pertenezca; por
cada parte grave, 10 puntos; y por cada parte muy grave, 15 puntos.
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Premios

El grupo de 1° 0 2° de ESO que acredite al final del curso el menor nimero de puntos negativos
obtendra un premio consistente en una salida a concretar totalmente gratuita (multiaventura, parque
tematico, etc.) para todos los miembros del grupo, salvo aquellos alumnos que acumulen un nimero
de partes excesivamente alto.

Dado que en este concurso no existe la medalla de plata, Jefatura de Estudios anima a todos los
tutores de aquellos grupos que hayan demostrado un comportamiento ejemplar, o al menos
aceptable, a salir con sus alumnos en la actividad ludica que los chicos deseen. En estos casos, las
salidas se realizarian siempre y cuando el tutor o algin otro profesor del grupo se ofreciese
voluntariamente a realizarla, y costeando los propios alumnos los gastos de las mismas.

Aclaraciones

Con el fin de que cada grupo tenga conocimiento de los puntos negativos que va acumulando, asi
como de la posicién provisional que ocupa en la clasificacién general del concurso, se entregara
semanalmente un cuadrante a cada tutor de curso, en el que se reflejaran los puntos negativos
recibidos por los diferentes conceptos a lo largo de esa semana, los puntos negativos totales
acumulados y la posicién provisional que ocupa por el momento. El tutor transmitird y comentara
esta informacién con sus alumnos.

Jefatura de Estudios tendra en cuenta determinadas circunstancias que podrian crear penalizaciones
injustas para los grupos y que seran tenidas en cuenta a la hora de asignar los puntos negativos:

— El uso, en determinadas horas del dia, de las aulas por otros grupos que no son el de
referencia.

— El no tener clase en el aula de referencia a Gltima hora de la mafana, y saber que esa clase va
a ser utilizada por otro grupo. En este caso, el grupo penalizado por no subir las sillas encima
de las mesas seria el grupo que uso el aula y no el de referencia

— EI hecho de que en determinados grupos sean uno o dos alumnos, solamente, los que
acumulen la mayoria de los partes por faltas de disciplina. En este sentido, ningin alumno
podra penalizar a su propio grupo con una cifra superior a los 50 puntos negativos.

6.6.2. Colaboraciones con instituciones externas

A lo largo del curso, se coordinan distintas actuaciones con instituciones externas que
complementan sin lugar a duda lo realizado en torno a la convivencia desde el propio centro
educativo. Asi, se realizan distintas actividades/charlas/programas, que favorecen el desarrollo de
distintos aspectos mas detallados a continuacion. La coordinacion/comunicacion con dichas
instituciones suele realizarse desde Jefatura de Estudios y Departamento de Orientacion. Asi, a lo
largo del curso escolar contaremos con la colaboracion de:

— Policia Nacional de la Comisaria Villa de Vallecas: ofrece a nuestros grupos sesiones
informativas de temas que se relacionan directamente con la convivencia del Centro, como
son usos y peligros de Internet, bandas juveniles y prevencion de acoso escolar. La
coordinacion se realiza con los tutores y se ofrecen charlas participativas en las que los
alumnos plantean sus dudas e inquietudes.

— Programa de Mediacién en Centros (mediadora gitana), entre cuyos objetivos destacamos:
Dotar de herramientas personales y sociales a las distintas familias para afrontar de
forma adecuada los conflictos y conseguir una buena escolarizacion de sus hijos.
Trabajar con los menores y sus familias la interiorizacion de valoresy normas civicas
y de respeto asi como actitudes positivas de participacion.

Generar nuevos modelos de referencia dentro de la comunidad de etnia gitana a través
de la intervencion de mediadores sociales.
Fomentar la asistencia de los alumnos y alumnas gitanas.

Promover el éxito escolar.
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— Asociacion AESLEME: es una entidad dedicada a la prevencion de accidentes que provocan
lesiones medulares y cerebrales, la mayoria irreversibles: paraplejias, tetraplejias,
traumatismos craneoencefalicos, etc. Por ello, conciencia y sensibiliza al alumnado acerca de
prevencion de accidentes de trafico y ofrece educacion para la salud.

— Agencia del Empleo del Ayuntamiento: ofrece un Taller en Igualdad de Género, desde donde
se reflexiona con el alumnado acerca de todas las preconcepciones y creencias vinculadas a
esta tematica. Ademas, ofrecen educacion socioemocional trabajando distintos factores de
proteccion ante este fendbmenos como son: el autoconcepto, la autoestima, habilidades
sociales, asertividad...

— Centro Madrid Salud Villa de Vallecas: desde donde se realizan charlas dirigidas a la
educacion afectivo-sexual en el alumnado.

— LGTBI Madrid: institucion que ofrece formacion al alumnado en diversidad sexual y de
género para conseguir una sociedad realmente igualitaria y plural. Pretenden sensibilizar al
alumnado en la lucha contra la discriminacion por motivo de diversidad afectivo-sexual e
identidad sexual. Ofrecen también herramientas para afrontar situaciones de LGTBIfobia.

— Movimiento contra la intolerancia: organizacién que trabaja con el alumnado contenidos
relativos a “prejuicios” y “preconcepciones” sensibilizando acerca de la integracion e
inclusion de colectivos minoritarios (refugiados, inmigrantes...). Trabajan ademds temas
relacionados con bandas juveniles, y factores de proteccion ante las mismas.

— Inteligencia emocional: Se han impartido una serie de charlas en todos los niveles por
profesionales expertos de la materia a traves del sindicato UGT.

— Universidades (Universidad Politécnica de Madrid): desde se ofrece informacion acerca de
las distintas carreras universitarias que el alumnado puede cursar en dicha universidad.
También se les informa de las notas de corte para acceder a los distintos grados, formato de
la EVAU, caracteristicas de la etapa universitaria, etcétera.

6.6.3 Liguilla de fatbol y dinamizacion de patios

El espacio de recreo es en un entorno donde la menor estructuracion que lo caracteriza, y los
numerosos intercambios personales que en €l se producen, lo convierten en un foco importante de
conflictos entre iguales. Es por ello, que, ademas de cuidar este espacio a traves de la vigilancia del
profesorado pertinente, se intentan promover otras iniciativas que promuevan dinamicas adecuadas
en este momento. Algunas de ellas son:

— Liguilla de fatbol: se pretende mejorar la interaccion y convivencia del alumnado
proponiendo una alternativa de actividad saludable en los tiempos de recreo. La difusion se
realiza a través de tutores, carteles informativos e informacion directa a los grupos de la
ESO.

— Dinamizacion de patios: desde el Equipo de Convivencia, una de las estructuras consiste en
que el alumnado que forma parte de este equipo realice con cierta periodicidad
actividades/juegos en el espacio del recreo, de forma que se pueda ofrecer una actividad mas
guiada y estructurada a aquel alumnado que tenga dificultades para relacionarse o que se
encuentre mas aislado.

6.6.4. Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades complementarias y extraescolares en el centro se establecen como un espacio para
participar, crear, convivir y compartir vivencias con otros miembros de la comunidad escolar y a su
vez relacionarse con otros estamentos y el entorno social que nos rodea, por lo que adquieren
especial relevancia como herramienta para la mejora de la convivencia en el centro.

Los objetivos que con ellas se pretenden son basicamente los siguientes:

— Favorecer una Educacion Integral de los alumnos/as a través de una oferta variada amplia y
multidisciplinar de actividades artisticas, culturales, deportivas y sociales.
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— Promover y asegurar cauces de participacion donde intervengan alumnos, profesores, padres
y personal docente.

— Establecer y garantizar los derechos de igualdad de oportunidades en la participacion del
alumnado sin distincion de sexo, edad, o condiciones culturales y economicas, religiosas o
politicas.

— Educar, formar e instruir a través de la tolerancia, la paz, la convivencia y la responsabilidad
individual y colectiva.

— Potenciar la interaccion social de los alumnos de la comunidad socioecon6mica donde se
encuentra enraizada.

— Incentivar las tematicas y nucleos de actuacién a través de tratamientos y enfoques
interdisciplinares, sobre la diversidad, el medio ambiente, sexo, las comunidades, locales,
regionales, nacionales e internacionales, los idiomas, la informatica, actividades fisico-
deportivas, las artes y la cultura, las ciencias, etc.

— Crear habitos educativos-formativos-recreativos, asi como de salud e higiene, tanto fisica
como mentalmente entre el alumnado, actuando las Actividades Complementarias y
Extraescolares como profilaxis contra la drogodependencia y delincuencia juvenil.

— Promover actividades con un caracter ludico recreativo, en un clima alegre y entusiasta,
creando lugares de juego y de trabajo en absoluta libertad, eleccion y participacion de los
alumnos para la formacion de su caracter, en adquisicion de valores sociales-culturales,
deportivos y cubriendo el tiempo libre de ocio.

— Desarrollar habilidades y destrezas de tipo fisico deportivo, artistico-cultural, intelectuales, y
de relaciones sociales.

Teniendo como base estas consideraciones se ofrecen una serie de actividades que van desde las
que se llevan a cabo por parte de jefatura de estudios y el departamento de orientacion en
colaboracion con otras entidades y dentro del plan de accion tutorial, hasta otras desarrolladas desde
los distintos departamentos didacticos encaminadas a complementar, profundizar y ampliar el
curriculo.

6.7. Difusidn, seguimiento y evaluacion del plan
Difusion
El Plan de Convivencia, tal como se recoge en la normativa, ha de ser informado por el Claustro de

Profesores y el Consejo Escolar, antes de su aprobacion, lo que implica su conocimiento por parte
de los representantes de los distintos sectores que integran la comunidad educativa.

No obstante, se llevaran a cabo las siguientes actuaciones especificas de cara a un conocimiento
mas detallado por parte de la misma:

— Las normas de convivencia, seran conocidas por el alumnado en sus respectivos grupos,
ademas seran el fundamento de las normas de convivencia en el aula.

— [Esas normas, asi como los derechos y deberes del alumnado, seran objeto de trabajo en el
Plan de Accion Tutorial.

— En las reuniones de tutoria con los padres y madres del alumnado, se hara referencia a los
aspectos que se determinen mas importantes del mismo.

— EI Plan de Convivencia se colgara en la pagina web del centro, como documento
independiente, facilitando asi el acceso al mismo de toda la comunidad educativa.
Seguimiento

A lo largo del curso se emplearan los distintos cauces de coordinacién para ir realizando el
seguimiento de las distintas actuaciones planteadas:

— Reuniones semanales de tutores.
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— Reuniones de la Comisién de Convivencia.
— CCP.

— Claustro.

— Consejo Escolar.

Evaluacion

Al finalizar el curso escolar se elaborard una Memoria del Plan de Convivencia, cuya elaboracion
corresponde al equipo directivo y a la comision de convivencia, que sera presentada al Claustro de
profesores y al Consejo Escolar para informarla.

Tanto en el seguimiento como en la evaluacion se tendran en cuenta los siguientes indicadores de
logro:
— Grado de participacion de los distintos miembros de la Comunidad Educativa en las
actividades planteadas.
— Grado de interés mostrado por el alumnado en las actividades dirigidas al mismo.

— Grado de ajuste de los contenidos planteados a la edad, intereses y motivaciones del
alumnado.

— Grado de conflictividad tanto en el grupo-clase, como en el centro (espacios no reglados).
— Numero de partes, sanciones y expulsiones realizadas.

— NuUmero de casos de acoso escolar/ciberacoso detectados.

— Numero de mediaciones escolares realizadas.

7.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (P.A.D.)
7.1. Objetivos del Plan de Atencion a la Diversidad

Objetivos generales

1. Atender a los alumnos, teniendo en cuenta los Principios de Integracion y Normalizacion,
dentro de la Diversidad.

2. Facilitar la titulacion de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a todos los alumnos
del Centro, independientemente del punto de partida de cada uno.

3. Favorecer la integracion de todos los alumnos en el aula y en el centro, mejorar la
convivencia de las aulas, no s6lo como medida de prevencion de conflictos sino también
como medio de enriquecimiento y prevencion del abandono escolar, atendiendo a cada
alumno en funcion de sus necesidades especificas, como consecuencia directa de los
objetivos anteriores.

Objetivos especificos del PAD
1. Detectar las necesidades educativas generales o especificas del alumnado del centro.
2. Trabajar las ACIs y realizar el seguimiento de su aplicacion.

3. Tomar decisiones sobre propuestas de grupo de escolarizacion mas adecuado para los
alumnos tras su valoracion en los momentos de coordinacion pedagogica.

4. Elaborar, cada departamento, metodologias de intervencion acordes con las necesidades
detectadas, proporcionando el asesoramiento necesario en aspectos tales como material
curricular, actividades, actuacion directa en clase, o aplicacién de los criterios de evaluacién
y promocion, uso de nuevas tecnologias y sistemas alternativos y complementarios.

5. Informar a las familias o tutores legales del alumnado sobre el tipo de intervencidn
propuesto para el alumno, recabando informacion en todas y cada una de las medidas que se
adopten.

6. Determinar los medios y recursos humanos, materiales, espaciales y apoyos necesarios para
su aplicacion.

27



Proyecto Educativo de Centro IES SANTA EUGENIA

7. Facilitar el desarrollo del PAT, incidiendo en la prevencién y la consecucion de un
adecuado clima en el Centro y aulas y desarrollando actividades recogidas en el plan de
convivencia.

7.2. Medidas atencion a la diversidad
7.2.1. Medidas generales atencion a la diversidad
A. Enrelacion con la elaboracion y desarrollo del Plan de Accién Tutorial.
Como respuesta educativa a la diversidad, desde el PAT, se atienden las siguientes actuaciones:
— Mejora de los habitos de estudio.
— Relaciones interpersonales y mejora de la convivencia. Prevencion del acoso escolar.
— Desarrollo personal y social.
— Orientacién académica-profesional.

Aspectos como mejora de la convivencia y prevencion del acoso escolar se trabajan de manera
trasversal a través de las distintas materias curriculares y de las actividades del PAT. Sefialamos
algunas de ellas como:

— Informacion sobre las normas de convivencia y sobre la importancia que el centro da a las
relaciones entre personas, a padres y alumnos a través de las reuniones de principio de
curso, tutorias, entrevistas, convivencia inicial.

— Debate y reflexion con los alumnos sobre la Normativa del Centro en los primeros dias de
curso, en la hora de tutoria.

— Cumplimiento de las Normas de Convivencia del centro y aplicacion de las medidas
correctoras siguiendo los cauces establecidos (profesor, tutor, jefes de estudios)

— Eleccion de delegados y responsables de clase.
— Elaboracion de normas especificas para el grupo-clase (en algunos grupos)
— Desarrollo de actividades previstas para fortalecer la cohesion de grupo y actitudes de
empatia.
En el PAD y desde la Accion Tutorial, se destaca:
Las reuniones semanales de tutores coordinados por Jefatura de Estudios donde:
— Se preparan los contenidos de la hora de tutoria.
— Se realiza el seguimiento de los procesos que siguen los grupos y casos individuales.
— Se realiza el seguimiento de los proyectos propuestos.

La atencién al alumnado:

— En colaboracién con el tutor se realiza atencion  a grupos de clase y casos
individuales.

La atencion a las familias:
— Recepcion de familias e informacidn general.
— Asesoramiento sobre orientacién académico-profesional.

Por otra parte, el desarrollo del Plan de Acogida con las siguientes actuaciones:

1. Acogida a los alumnos
— Protocolo de actuacion con los alumnos en general y de incorporacion tardia

2. Acogida a las familias
3. Acogida al nuevo profesorado
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B. Desarrollo del Programa de Apoyo al Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.
A nivel de centro:

1. Colaborar con la formulacién de propuestas a la C.C.P. sobre aspectos psicopedagdgicos, estas
se centraran en:
— Asesoramiento sobre medidas ordinarias de atencion a la diversidad, y sobre otras
extraordinarias como son las adaptaciones curriculares, diversificacion curricular, apoyo
de compensatoria, grupos de refuerzo, programa de NEE, etc.

— Asesoramiento sobre cuestiones psicopedagodgicas Yy aspectos curriculares.
— Asesoramiento en la elaboracion de Adaptaciones Curriculares.

2. Diagnostico inicial del alumnado de 1° E.S.O.:

a) Reunion en el tercer trimestre con los tutores y profesores, en su caso, de los alumnos de
6° de Primaria, para hacer una primera valoracion cualitativa del grupo y de cada alumno.

b) Aportar informacion de los nuevos alumnos para tomar de decisiones sobre distintas
medidas de apoyo, de intervencion educativa y para la formacién de grupos, asi como
para su contraste posterior en las Juntas de Evaluacién, sobre todo en la Evaluacion
Inicial.

3. Evaluacion inicial del alumnado:

El conocimiento de los niveles, caracteristicas y necesidades de los alumnos nos permitiran tomar
una serie de decisiones relativas a:
— Planificar y programar las actividades docentes

— Adoptar medidas de atencion a la diversidad en el aula.
— Metodologias a emplear.

Al tratarse de decisiones que afectan a un equipo docente es necesario que exista un intercambio de
opiniones e informacion entre los miembros del equipo educativo que se recogen a través de un
modelo de acta establecido.

4. Modalidades de Agrupamiento:

— Agrupamiento ordinario: alumnos con nivel de competencia curricular apropiado para su
edad y curso.

— Agrupamiento de refuerzo educativo: alumnado con desfase y dificultad de aprendizaje

— Agrupamiento Apoyo de compensatoria (modalidad B, G.E.S): alumnos con un desfase
curricular superior a dos afos.

Estos agrupamientos son revisables durante todo el curso. Si se presentara un caso extraordinario se
estudiaria su revision inmediatamente. En el resto de los casos, se haran revisiones trimestrales para
el posible cambio de tipo de agrupamiento.

5. Respecto al seguimiento de medidas de apoyo especificas, en especial para los alumnos con
necesidades educativas especiales y de educacién compensatoria, se realizan las siguientes
actuaciones.

— Deteccion y evaluacion psicopedagogica del alumnado que pase a formar parte de estos
programas elaborando los informes prescriptivos

— Elaborar informes con las caracteristicas del alumnado de integracion y compensatoria
donde se recojan sus caracteristicas generales,.... para aportar al tutor y este al profesorado
implicado.

— Reunidn con los equipos educativos donde se encuentren integrados estos alumnos para:
e Informarles sobre caracteristicas generales de estos.
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6.

e Informarles sobre procedimiento de realizacion de la adaptacion curricular,
aspectos relacionados con la evaluacion, etc.

e Establecer pautas para realizar la evaluacion inicial de estos alumnos como base
para el desarrollo posterior de las adaptaciones curriculares correspondientes.

e Establecer procedimientos generales de coordinacion y revision.

e Elaborar las adaptaciones curriculares correspondientes y desde ellas establecer
todos los apoyos necesarios. En el proceso participara asesorando el profesor de
pedagogia terapéutica.

e Reuniones periddicas con los tutores, y si es posible, con los equipos docentes que
atienden a este alumnado para seguimiento de la adaptacion curricular propuesta.

Adaptaciones Curriculares.

Los alumnos con niveles de competencia curricular con desfase de mas de dos afios trabajaran a
partir de Adaptaciones Curriculares, que seran elaboradas por los profesores de las materias, con
asesoramiento del Departamento de Orientacion.

7.

9.

Participar en las distintas Juntas de Evaluacion para proponer y asesorar sobre el desarrollo de
diferentes medidas de atencién a la diversidad, informar y recabar informacién sobre los
distintos programas existentes en el centro, etc.

Asistir téecnicamente a los profesores para el desempefio de su funcion tutorial, facilitando
técnicas e instrumentos para el ejercicio de esta, asi como otros elementos de soporte para
actividades docentes.

Entrevistas de seguimiento con los alumnos y sus familias.

A nivel Alumnos

a) Revision del historial de los alumnos que se incorporan por primera vez al centro, analisis de
sus caracteristicas. Se estudiard la derivacion de alumnos a grupos de apoyo de las
instrumentales bésicas y los posibles cambios de grupo. El objetivo final seria facilitar lo
antes posible una respuesta educativa ajustada a las necesidades que se detecten en cada grupo
y en cada alumno.

b) Realizar el analisis individual de los alumnos de los programas de NEE y de Educacion
compensatoria: informes de evaluacion psicopedagogica, reunion con los orientadores de
E.O.E.P., contacto con los colegios de origen y evaluacion directa de los alumnos, si se
considera necesario.

c) Analisis de los alumnos que se detecten de riesgo junto con los tutores, inicialmente a través
de las informaciones de las que se disponen, revision de boletines de evaluacidn, revision de
informes remitidos, fichas de tutoria, para definir medidas preventivas que no supongan
adaptaciones curriculares y que las eviten. Con el Equipo Educativo se realizaria en las
Juntas de Evaluacion Inicial.

d) Iniciar el proceso de Evaluacion Psicopedagdgica en aquellos casos en los que, a juicio del
profesorado y previa derivacion por parte de los tutores, se considere la existencia de un
desfase curricular significativo que nos lleve a considerar la necesidad de realizar
adaptaciones curriculares significativas o establecer otras medidas extraordinarias, contando
siempre con la autorizacion familiar, como respuesta educativa.

e) Facilitar informacion sobre los alumnos incorporados al P.M.A.R. al profesorado responsable,
con el fin de facilitar la adecuacién del curriculo a sus necesidades.

f) Colaborar con los Tutores para la puesta en marcha de las medidas preventivas que se
determinen por el Equipo Educativo en las Juntas de Evaluacion y que se hayan de llevar a
cabo en las tutorias.
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g) Colaborar con los tutores para facilitar a los alumnos el proceso de toma de decisiones,
buscando que tomen opciones adecuadas a sus caracteristicas personales, evitando que surjan
problemas por decisiones no adaptadas a esas caracteristicas. Se realizaria mediante
programas indicados en la programacion de tutoria y mediante el analisis de los casos
individuales que se necesiten.

A nivel Familias

El trabajo se realizaré en coordinacion con el P.T.S.C. y con los Tutores y se centrar en:
a) Entrevistas y reuniones de seguimiento con las familias del alumnado que sigue un
programa concreto.
b) Colaboracion con los tutores en la atencion familiar, bien a nivel individual o grupal.
c) Coordinacion con los servicios propios de la zona (Sociales, S.M.) en aquellos casos que se
determine.
En términos generales se potenciaré la relacion Familia-Centro, asesorando e informando a aquellos
padres que lo necesiten, intentando ofrecerles estrategias de apoyo y ayuda para la atencion de sus

hijos en el contexto escolar. Se intentard llegar a una coherencia educativa basada en apoyos
mutuos, buscando criterios comunes de actuacion entre la familia y el profesorado.

C. En relacién con la elaboracion y el desarrollo del Plan de Orientacion Académicay
Profesional (POAP).

En el desarrollo del POAP se destacan las actuaciones dirigidas al:
ALUMNADO

a) Como grupo, en la sesion de tutoria

A lo largo de toda la educacion secundaria, se realizaran actividades y recibiran informacion
académica-profesional. Esta intervencion educativa, debera ser mas significativa en los
ultimos cursos. Para el desarrollo de las actividades se utilizara, basicamente, la hora de
tutoria. EI Departamento de Orientacion, J.E. y los Tutores coordinaran las actuaciones a
realizar.

b) En el seguimiento individual del alumno

Todos los alumnos al acabar el curso tendran un Consejo Orientador de caracter no
prescriptivo.

Asi mismo, aquellos alumnos que lo soliciten, bien a través de la familia o por iniciativa
propia, recibiran el asesoramiento individual correspondiente por los tutores, 0 en su caso Si
asi se considera por el Departamento de Orientacion.

FAMILIAS
a) Como grupo.
Se aportara informacion académica-profesional oportuna.

b) Individualmente.

Tanto los Tutores como el Departamento de Orientacion, se entrevistaran individualmente
con las familias cuando lo estimen necesario y/o estas soliciten un asesoramiento especifico.

EN LAS ACTIVIDADES GENERALES DEL INSTITUTO.

a) Equipo Docente.
Los equipos docentes participan en la Orientacion Académica Profesional del alumnado
tanto en la elaboracion del Consejo Orientador, como en la orientacion para la toma de
decisiones.
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b) C.C.P

En relacion con la parte optativa del curriculo, se cuida que existan ofertas diferentes segln
los intereses, estilos de aprendizaje y nivel de conocimientos que presenta el alumnado.

D. En relacion a recursos personales de apoyo.

— Reducir el nimero de profesionales que atienden a los alumnos de grupos con caracteristicas
especificas.

— Facilitar la coordinacion necesaria entre profesionales que intervienen con el alumnado, en
especial los grupos con caracteristicas especiales.

E. En relacion a la distribucién de los alumnos por grupos.

— Organizar grupos adecuando la composicion y el nimero de alumnos a sus caracteristicas y
necesidades.

F. En relacion a la utilizacién de los espacios.

— Organizar y optimizar los espacios y recursos humanos y materiales de tal manera que se
posibilite la puesta en marcha de las medidas de atencion a la diversidad.

G. Recuperacion de pendientes

Los alumnos que tengan pendientes del curso pasado podran recuperarlas siguiendo los criterios
generales establecidos por el centro y especificos de cada departamento.

H. En relacion con el plan de prevencion y lucha contra el absentismo.

Se proponen como Objetivos:

— Garantizar la escolarizacion en condiciones de igualdad de oportunidades.

— Garantizar el acceso y permanencia de los alumnos al Centro Educativo.

— Colaborar con otros servicios del entorno socio-institucional, que desarrollen actividades
encaminadas a la promocion e insercion del alumnado.

Para ello se realizan las siguientes Actuaciones:

— Deteccion de menores no escolarizados.

— Identificacion y seguimiento del alumnado no incorporado al Centro.
— Identificacion y seguimiento del alumnado con conducta absentista.
— Analisis de causas y consecuencias.

— Derivacion a otros servicios, si procede.

— Coordinacién con recursos Yy servicios externos al Centro.

— Recepcion de demandas.

Con las siguientes Actividades:

— Entrevista con los/las alumnos/as.

— Entrevistas familiares.

— Elaboracion de informes.

— Reuniones con los/las tutores/as y el Equipo Directivo.

— Reuniones de coordinacion con las instituciones y recursos de la zona (CEIPs, EOEPs,
Servicios Sociales, Asociaciones, Educadores de Absentismo de la Junta Municipal, etc.).

— Derivacién a la Comisidn de Absentismo (si procede) y participacion en dicha Comision.
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I. Otras Medidas curriculares

Para los grupos con alumnado con desfase curricular se incide en la realizacion de las
programaciones atendiendo a:

— Adecuar objetivos a las caracteristicas del grupo de alumnos:
e Priorizando objetivos y seleccionando contenidos minimos.
e Variando la temporalidad de los mismos.
— Organizar contenidos en ambitos integradores, cuando las caracteristicas de los grupos lo
requiera.
— Adecuar la metodologia a las caracteristicas del grupo.
— Unificar procedimientos de evaluacion aplicando estrategias consensuadas

7.2.2 Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad

7.2.2.1. Programa de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento

— Organizacion del P.M.A.R. en 2° (1° de PMAR) y 3° (2° de P.M.A.R.) de ESO para el
alumnado que, tras la oportuna evaluacion, precise de una organizacion curricular diferente
a la establecida con caracter general y de una metodologia especifica para alcanzar los
objetivos y competencias basicas de la etapa y el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

Actuaciones de caracter general a sefialar son:

— Reunion a comienzo de curso con las familias para explicarles el desarrollo del Programa.

— Realizacidn de las evaluaciones con caracter general.

— Desarrollo de la tutoria utilizando la estructura de tutoria personalizada.

— Utilizacién de las reuniones de Departamento, de tutores como espacio de coordinacion para
el desarrollo de los programas.

7.2.2.2. Programa de Apoyo a Necesidades Educativas Especiales
En el desarrollo del programa se contemplaran los siguientes puntos.

— Modalidades de apoyo: aula de apoyo
e Atencidn directa en el aula de apoyo, trabajando en pequefio grupo.
e Atencidn indirecta, elaborando y seleccionando materiales adaptados a sus niveles
curriculares.

— Criterios para los agrupamientos. En la organizacién de los grupos se tendra en cuenta:
e El nivel de competencia curricular.
e Tipologia de necesidades educativas especiales.
e Las areas que favorezcan su socializacion (Musica, Educacion Fisica, Educacién
Plastica y Visual, Tecnologia, Informaética...).

— Organizacion de los tiempos
Se organiza el horario, en determinadas aulas, partiendo de la elaboracion de franjas horarias
en Lengua y Matematicas:

e Coincidencia del area en la que se recibe el apoyo con la que se imparte en el
grupo de referencia, priorizando el apoyo en las areas instrumentales, evitandose
que el alumno salga en areas que favorezcan su integracion social y/o el desarrollo
de capacidades especificas de dichas areas.

— Coordinacion. Actuaciones con el equipo docente/tutor/orientadora

Previas a la matriculacion

— Reunio6n de coordinacion del EOEP con el Departamento de Orientacion. El Equipo informa
de la valoracion hecha del alumno: desarrollo general del alumno; nivel de
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competencia curricular; estilo de aprendizaje; ...

— Reunidn con JE para informar de las caracteristicas generales de todos los alumnos para que
se tengan en cuenta a la hora de formar los grupos: definir en qué grupo el alumno con
N.E.E. estard mejor adaptado; tener en cuenta a la hora de formalizar los horarios, las horas
de coordinacion (profesores, PT, Departamento de Orientacion).

Durante el curso

— Informacion del Departamento de Orientacién al tutor, a los jefes de departamento de las
caracteristicas de los alumnos con N.E.E.

— Participacion en el Proceso de evaluacion inicial para aportar informacion y pautas
metodoldgicas al equipo docente.

— Elaboracion de los Documentos Individuales de Adaptacion Curricular entre el profesor-
tutor y profesoras PT, asesorados por la Orientadora.

— La profesora PT colaborara en la seleccién y elaboracion de aquellos materiales necesarios
para los alumnos.

— Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos a través de las Juntas de
evaluacion.

Final de curso

— Se realizara la evaluacion final del alumno:
e Evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Evaluacion de la adaptacion curricular.
e Criterios de promocion.
— EIl Departamento de Orientacion elaborara la memoria con el resumen de sus actuaciones.

Con los padres

— Informacion trimestral mediante informes cualitativos.
— Entrevistas trimestrales y cuando sea necesario, para intercambiar informacion sobre la
evolucidn de sus hijos.

7.2.2.3. Programa de Educacion Compensatoria
Partimos de establecer dos vias fundamentales de actuacion:

Desde el propio centro (compensacion interna):

— A través de la coordinacion de actuaciones con el equipo directivo, los tutores y profesores
de las distintas materias, la orientadora y PTSC, con el objeto de consensuar el trabajo con
los citados alumnos.

— Estableciendo diferentes grupos de apoyo compensatoria: grupo de apoyo modalidad B y
Grupo Especifico Singular consensuando las siguientes actuaciones:

e Criterios y procedimientos para la incorporacion del alumnado a los grupos de
compensatoria.

e Criterios y procedimientos para la evaluacion del alumnado.

e Criterios de incorporacion al grupo ordinario y de promocion.

e Criterios para la evaluacion del funcionamiento de los grupos de compensacion
educativa.

e Plan de accion tutorial.

Desde el &mbito comunitario (compensacidn externa), mediante:

— La coordinacién con las distintas instituciones del sector y del barrio (Servicios Sociales,
Junta Municipal, Centro de Salud, etc.), a través de un trabajo de colaboracion entre el
profesorado y la PTSC del centro.
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Entrevistas colectivas con las familias.
Entrevistas individuales con las familias.

7.2.2.4. Adaptaciones Curriculares Significativas

Dirigidas a los alumnos con necesidades educativas especificas con desfase curricular muy
significativo.

Se realizan buscando el maximo desarrollo posible de las competencias basicas/objetivos de
curso; la evaluacion y promocién tomaran como referencia lo establecido en la adaptacion.

El responsable de la elaboracion serd el profesor de la materia o &rea con la
colaboracion/asesoramiento de la PT/Orientadora.

Quedaran recogidas en un documento, disponible para los profesores en aplicacion
informatica.

La evaluacion de las areas o materias seréa responsabilidad del profesorado que las imparte,
compartida con el profesor de apoyo en aquellas que se realice dicho apoyo.

El alumnado objeto de atencion especifica a través de los programas mencionados es el alumnado
con necesidades educativas derivadas de:

Condiciones personales de discapacidad fisica, psiquica y/o sensorial.
Ritmos lentos y dificultades de aprendizaje.

Condiciones personales, sociales o culturales desfavorecidas, o desconocimiento de la
lengua.

Alteraciones en el equilibrio emocional y/o conductual que interfiere en la adquisicion de los
aprendizajes.

7.2.3. Medida extraordinaria externa

Programa de Mediacion

Participacion de la entidad social Asociacion Barré en el centro a través de la figura de la
mediadora gitana para:

Dotar de herramientas personales y sociales a las distintas familias para afrontar de forma
adecuada los conflictos y conseguir una buena escolarizacion de sus hijos.

Trabajar con los menores y sus familias la interiorizacion de valores y normas civicas y de
respeto asi como actitudes positivas de participacion.

Fomentar la asistencia de los alumnos y alumnas gitanas.

Favorecer cambios de patrones culturales que dificultan, la normal escolarizacion de las
nifias gitanas.

Promover la igualdad de oportunidades en el campo educativo.
Promover el éxito escolar.

Para ello se consideran las siguientes actividades:

Contactos con las familias y seguimiento de los menores en coordinacion con servicios
sociales y el PTSC.

Tutorias regulares de la mediadora a familias mas conflictivas o alejadas de la comunidad
escolar con menores con diferentes problematicas.

Intervenciones especificas en determinadas situaciones de dificultad en la escolarizacién del
menor o de su permanencia normalizada.

Coordinacion regular con los profesionales de los centros educativos, trabajadores sociales,
educadores de absentismo y otros profesionales para seguimiento de casos.
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— Intervencion individual y colectiva para tratar temas relacionados a la mejora de la
inclusion de los alumnos y alumnas gitanos dentro del sistema educativo.

7.3. Evaluacion del PAD

El equipo directivo junto con la orientadora realizara:

— Un andlisis cualitativo, mejora de la convivencia escolar, valorando como indicadores la
reduccion de la conflictividad, de los partes, del absentismo escolar y otros indicadores.

— Cuantitativo (porcentaje de aprobados y suspensos en comparacion con otros anos,...) del
Plan de Atencion a la Diversidad.

8.- PLAN DE ACCION TUTORIAL

8.1. Justificacion

La accién tutorial comporta el acompafiamiento y seguimiento del proceso educativo y de
aprendizaje de cada uno de los alumnos y alumnas, con la intencion de que la propuesta educativa
se ajuste a las necesidades individuales. La finalidad de la accion tutorial es, por tanto, atender a la
diversidad de intereses, capacidades, situaciones personales, motivaciones, necesidades..., impulsar
el desarrollo de las competencias clave y mejorar la convivencia, siguiendo las directrices del PEC
y del Plan de Convivencia-Normas de Convivencia.

La Orden 3011/2011, de 28 de julio, de la Consejeria de Educacion y Empleo, por la que se
regulan determinados aspectos de la tutoria de las ensefianzas de Educacion Secundaria en los
centros docentes de la Comunidad de Madrid establece en su Articulo 2 que:

“La tutoria de los alumnos forma parte de la funcion docente y que es responsabilidad del
profesor tutor coordinar la evaluacion de los alumnos de su grupo y llevar a cabo la
orientacion académica y personal de estos, con el apoyo, en su caso, del Departamento de
Orientacion. El jefe de estudios coordinara la accién tutoria, tanto individual como de
grupoo.

En su Articulo 3 recoge que:

“El profesor tutor deberd destinar una de sus horas semanales complementarias a la
atenci-n personalizada de | os alumnos
de estudios organizara los horarios de tal forma que cada alumno pueda, al menos, una vez
al trimestre, ser atendido personalmente por su profesor tutor”.

La Orden 2398/2016, de 22 de julio, de la Consejeria de Educacidon, Juventud y Deporte de la
Comunidad de Madrid, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion,
funcionamiento y evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, en el cap. 1V, art. 15,
referido a Orientacidn y Tutoria, establece que:

1. La tutoria personal de los alumnos y la orientacion educativa, psicopedagogica y
profesional constituiran un elemento fundamental en la ordenacién de esta etapa.

2. Cada grupo de alumnos tendra un tutor, que sera designado por el Director, a propuesta del
jefe de estudios, entre los profesores que impartan docencia al grupo, preferentemente de
entre aquellos que impartan mas horas de docencia en el mismo. El jefe de estudios
coordinara el trabajo de los tutores y mantendra las reuniones periodicas necesarias para
el buen funcionamiento de la accion tutorial.

3. En lo que se refiere a las funciones y atribuciones de los tutores de grupos de alumnos, se
estara a lo establecido en la normativa vigente.

4. El profesor tutor debera destinar una de sus horas semanales complementarias a la atencion
personalizada de los alumnos del grupo que le haya sido encomendado.

En la misma linea, la Orden 2582/2016, de 17 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deporte de la Comunidad de Madrid, por la que se regulan determinados aspectos de

36

del



Proyecto Educativo de Centro IES SANTA EUGENIA

organizacion, funcionamiento y evaluacion en el Bachillerato, establece en el capitulo 1V:

1. La tutoria y orientacién de los alumnos, tareas que forman parte de la funcién docente, se
desarrollaran a lo largo del Bachillerato.

2. EIl director, a propuesta del jefe de estudios, designara un tutor para cada grupo de
alumnos, entre los profesores que imparten docencia a todos los alumnos de ese grupo.

3. Sera responsabilidad del profesor tutor coordinar la evaluacion de los alumnos de su
grupo. Asi mismo llevara a cabo la orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional de
estos, junto con las demas funciones que le correspondan de acuerdo con la normativa que
las regule, y con el apoyo, en su caso, del departamento de orientacion.

4. El profesor tutor debera destinar una de sus horas semanales complementarias a la
atencion personalizada de los alumnos del grupo que le haya sido encomendado.

Por otro lado, la Ley de Identidad de Género y la Ley contra la LGTBIfobia -aprobadas en la
Asamblea de Madrid- se van a plasmar y desarrollar en el PAT (tutoria individual y colectiva),
ademas de las aportaciones que se hagan en otras materias y acciones docentes, mediante
actividades encaminadas a promover la igualdad de género, el respeto a la diversidad sexual y la
prevencion de la violencia de género y de las actitudes de discriminacion o acoso a las personas
LGTBI.

Tal como establecen las Instrucciones de las Viceconsejerias de Politica Educativa y Ciencia y
de Organizacion Educativa, de 5 de julio de 2019, sobre comienzo del curso escolar 2019- 2020
en centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid, los tutores de los
cursos primero a cuarto de ESO contabilizaran un segundo periodo lectivo de su horario personal
para el desarrollo de actuaciones recogidas en el Plan de Convivencia del centro a que hace
referencia el Decreto 32/2019, de 9 de abril, por el que se establece el marco regulador de la
convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid. Asi mismo, los tutores de los
cursos de primero y segundo de Bachillerato contabilizardan un periodo lectivo de su horario
personal para el desarrollo de actuaciones recogidas en dicho Plan de Convivencia del centro.

El Plan de Accion Tutorial es el documento institucional en el que se especifican los criterios y
procedimientos para la organizacion y funcionamiento de la accion tutorial. En €l se incluyen las
lineas generales de actuacion que los tutores/as desarrollan con las respectivas Juntas de Profesores,
con el alumnado y con las familias, con el apoyo y asesoramiento del Departamento de Orientacion.

8.2. Caracteristicas del Plan de Accion Tutorial

La accidn tutorial ha de regirse por las siguientes caracteristicas:

1. Generalizada. Dirigida a todos y cada uno de los alumnos. La accidn tutorial incide en el
equipo docente, en el alumnado, las familias y, en general, en toda la Comunidad
Educativa, con el fin Gltimo de ayudar y orientar a los alumnos en todos los aspectos
del desarrollo y en su doble dimension individual y social. En el d&mbito del apoyo,
la generalizacion se entiende ligada al derecho, al éxito escolar y a la compensacion de
las desigualdades de origen, aportando recursos personales y de acceso al curriculum para
todos aquellos alumnos que lo precisen, especialmente los mas desfavorecidos.

2. Continuada. La accion tutorial ha de entenderse como un proceso continuado que
se inicia cuando el alumno y la alumna comienzan su escolaridad y finaliza al
terminar la misma.

3. Personalizada. Este caracter personalizado al que se hace referencia implica, a su vez, dos
elementos:

a. Individualizacién: se educa y por lo tanto se orienta a personas concretas, y
no a colectivos genéricos.

b. Integracion: se educa a la persona completa, integrando los distintos ambitos de
desarrollo y las correspondientes lineas educativas; y se la educa en un contexto
tratando de facilitar el desarrollo de la persona en el grupo social de referencia:
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grupos de iguales, escuela, familia y entorno préximo.

Preventiva: el caracter preventivo de la educacién, en general, impregna también al
proceso de orientaciébn y de accion tutorial, anticipAndose a las dificultades y
situaciones de déficit que puedan frenar el alcance de los objetivos encaminados a
desarrollar las posibilidades maximas de cada alumno.

Favorecedora de la autonomia. Persigue el crecimiento y desarrollo integral de la persona,
educéandole en su autoorientacién, desde las primeras etapas de su proceso educativo.

Cooperativa. Se trata de una responsabilidad compartida en la que se compromete
todo el equipo docente que trabaja con un grupo de alumnos, coordinada por el Tutor y
apoyada por el Departamento de Orientacion del centro y/o los Servicios de Orientacién y
Apoyo del sector.

Integrada en la funcion docente. Se trata de potenciar la integracién de la accidn tutorial
en el curriculo, y que, por lo tanto, esté contemplada en la seleccion y secuenciacion
de los contenidos y en el disefio de las actividades de ensefianza-aprendizaje y de la
evaluacion.

Potenciadora de la intervencion social. De modo que todas las personas implicadas en las
labores tutoriales (incluido el alumno), intervengan en el contexto educativo y social
para que también en éste se den cambios que favorezcan las mayores y mejores cotas de
realizacion personal y grupal.

8.3. Objetivos del Plan de Accidn Tutorial

Desde el Plan de Accion Tutorial se persiguen los siguientes objetivos:

Favorecer, a través de las distintas actividades propuestas, el desarrollo de las
competencias clave, especialmente de aquellas que contribuyen al desarrollo psicosocial
del alumnado.

Prevenir las dificultades en el aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo posible,
fendmenos indeseables como los del abandono, el fracaso o la inadaptacion escolar.

Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores y de toma de decisiones respecto al futuro académico y profesional.

Potenciar la figura del tutor como coordinador de la actividad docente y evaluadora del
alumnado (eje intermediario entre equipo docente, familias y DO).

Facilitar la comunicacion fluida con las familias para realizar un adecuado seguimiento
del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Favorecer el desarrollo de actividades mediante la coordinacién con servicios externos.

Articular de forma coordinada el desarrollo de la accién tutorial a través de reuniones
periddicas de los tutores con el Departamento de Orientacion y la Jefatura de Estudios.

Realizar el seguimiento del desarrollo de la accion tutorial a lo largo del curso por parte de
Jefatura de estudios, con la colaboracidn del Departamento de Orientacion.

Participar en la evaluacion del P.A.T., al finalizar el curso escolar, y elaborar una
memoria final sobre su funcionamiento.

Asimismo, durante el Curso 2019-2020 se consideran prioritarias las siguientes lineas de
intervencion:

Contribuir a establecer una convivencia positiva en el centro y en el aula, fomentando un
clima escolar positivo mediante las distintas iniciativas planteadas que persiguen ofrecer un
lugar activo al alumnado en la vida del centro asi como el desarrollo de herramientas y
habilidades sociales.

Facilitar la acogida del alumnado de reciente incorporacién desde la comunicacion de
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informacion detallada y desde estructuras como la Comision de acogida (del Equipo de
convivencia).

Proponer alternativas de resolucion de conflictos basadas en la participacion del alumnado y
en el didlogo (estructuras de participacion como comparierismo activo o equipo de alumnos
mediadores).

Favorecer el desarrollo social y emocional del alumnado desde el seguimiento de la accién
tutorial (en colaboracion con el departamento de Orientacién).

Trabajar la educacién afectivo-sexual desde la prevencion e informacion.

Trabajar valores de tolerancia y respeto hacia la diversidad desde instituciones como
Movimiento contra la intolerancia o LGTBI Madrid.

Desarrollar la orientacion académica y profesional, entendida como un proceso que ha de
contemplarse de manera transversal y a lo largo de los distintos cursos de la etapa.

8.4. Funciones y tareas de los distintos profesionales

8.4.1. Funciones del profesorado

Organizar el proceso de ensefianza-aprendizaje atendiendo a la diversidad del alumnado y al
desarrollo de todo tipo de capacidades.

Realizar las modificaciones necesarias, curriculares y adecuaciones metodologicas ante las
dificultades de aprendizaje del alumnado.

Trabajar en su &mbito respectivo el proceso de autonomia y toma de decisiones.
Favorecer la aplicacion de los aprendizajes a diferentes contextos.

8.4.2. Funciones de los tutores

a) Con el alumnado:

Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de ensefianza-aprendizaje.
Fomentar el desarrollo de estrategias de trabajo intelectual y personal.

Favorecer la integracion y participacion de todos los alumnos/as en la vida del
centro.

Promover la mejora de la convivencia en el centro y la prevencion de la violencia y
el acoso de todo tipo (verbal, fisico, psicologico, etc.) y a través de cualquier medio,
herramienta o instrumento (especial atencién y cuidado con las redes sociales).

Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.
Intervencion individualizada en los casos que asi lo requieran.

b) Con el profesorado:

Favorecer el seguimiento personalizado del proceso de ensefianza-aprendizaje de
cada alumno/a y prevenir o intervenir en las posibles dificultades que pudieran
aparecer en cualquier momento.

Coordinar las Juntas de Evaluacion y tomar nota de los acuerdos adoptados.
Promover una actitud favorable hacia las tutorias.

Dar a conocer los recursos materiales y/o personales necesarios y/o disponibles para
la implementacion del PAT.

c) Con las familias:

Mantener una reunion inicial con los padres de los alumnos/as de la ESO.
Realizar entrevistas periddicas con las familias de cada uno de los alumnos.

Realizar entrevistas interdisciplinares con las familias de los ACNEAEs, en
colaboracion con los diversos profesionales que intervienen en la atencién a los
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mismos (PTs, PTSC, orientadoras).

Hacer entrevistas individuales y el seguimiento familiar de los alumnos en situacién
de desventaja o riesgo socio-familiar y/o con necesidades de compensacion
educativa en colaboracién con la PTSC del IES.

Promover la cooperacion de las familias en la tarea docente del profesorado.

8.4.3. Funciones del departamento de orientacion

Coordinar y apoyar la accion tutorial, proporcionando la orientacion técnica y los materiales
necesarios.

Elaborar, planificar y poner en marcha junto con el profesorado programas especificos de
orientacion profesional.

Asesorar al profesorado para la puesta en marcha de medidas de adaptacién curricular y
atencion a la diversidad.

Asesorar a los Departamentos en aspectos de planificacion y desarrollo curricular.
Realizar la evaluacion psicopedagogica.

Orientar a las familias en su tarea de educadores de sus hijos e hijas.

Atender individualmente o en grupo al alumnado que lo necesite.

Asesorar al Equipo Directivo en la Programacion General Anual.

. Funciones del equipo directivo

Facilitar recursos materiales, de espacio y de tiempo para llevar a la practica la orientacion
educativa.

Colaborar con el profesorado, tutorias y el Departamento de Orientacion en la puesta en
practica de los programas de orientacion escolar y plan de accion tutorial.

Coordinar, junto con el Departamento de Orientacion, el plan de accién tutorial.
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8.5. Actuaciones y responsables del Plan de Accién Tutorial

TIPO DE ACTUACION RESPONSABLES

A. Actuaciones prioritarias para desarrollar dentro del horario
semanal de tutoria: Dpto. de Orientacion

e Actividades de adaptacion, integracion y participacion en el grupo-
clase (acogida, analisis de normas de convivencia, eleccion de | Jefatura de Estudios
delegado, establecimiento de normas de aula) y en el centro
(promoviendo su implicacion en actividades como la fiesta de | Tutores
Navidad, jornadas culturales u otras actividades para conmemorar
dias relevantes: dia internacional de las personas con discapacidad,
dia mundial del autismo, dia internacional de la mujer, etc.) y otras
actividades que mejoran la convivencia.

e Actividades dirigidas al bienestar emocional y a la prevencién de
problemas de relacion: desarrollo de la autoestima, empatia,
resolucion pacifica de conflictos.

e Actividades para mejorar la convivencia y el desarrollo de
habilidades sociales, que ayuden a prevenir el acoso escolar.

e Programas de Participacion en el centro (junta de delegados, mesa
de convivencia, ecoalumnos/as, ciberalumnos/as, etc.).

e Programas dirigidos al desarrollo de habilidades y destrezas para un
mejor desempefio académico (técnicas de trabajo intelectual).

e Analisis grupal del proceso de ensefianza-aprendizaje en asambleas
de clase que coincidan con las evaluaciones. Analisis de los
resultados acadéemicos después de cada evaluacion.

e Programa de orientacion académica y profesional.

e Contenidos transversales: lgualdad de género, prevencion de la
violencia de género, prevencion de la LGTBIfobia y la transfobia,
prevencion de conductas de riesgo, educacion para la salud,
educacion afectivo-sexual, prevencion del acoso escolar y el
ciberacoso, uso adecuado de redes sociales, educacion vial y civica,
etc. Algunas de estas actividades se realizaran con la colaboracion
de distintos agentes externos:

- Policia Municipal (educacion vial y civica)

- Centro Madrid Salud Villa de Vallecas (educacion afectivo-
sexual)

- Asociacion AESLEME (educacién para la salud, prevencion de
accidentes de trafico)

- LGTBI Madrid (tolerancia hacia la diversidad afectivo-sexual)

- Agencia del Empleo del Ayuntamiento (igualdad de género)

- Movimiento contra la intolerancia (tolerancia a la diversidad:
trabajo de prejuicios, estereotipos, bandas juveniles)

- Universidad Politécnica de Madrid (orientacién académica-
profesional)

Dpto. de Orientacion
Jefatura de Estudios
Tutores

Agentes externos
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B. Actuaciones para atender individualmente a los alumnos/as:

e Cuestionario inicial, fichas individuales de cada alumno/a,
informacidn del centro de procedencia, informes previos, etc.

e Entrevistas personales a lo largo del curso, segun las necesidades | Jefatura de Estudios
detectadas.

e Obtener informacion de sus capacidades, intereses y motivaciones | Tutores
para facilitar la toma de decisiones.

e Coordinacion tutores- departamento de Orientacion para realizar
seguimiento adecuado de determinados alumnos/as.

e Llevar el control de la asistencia del alumnado, previniendo el
absentismo.

Dpto. de Orientacion

C. Actuaciones que permitan mantener una comunicacion fluida

con las familias: Dpto. de Orientacion
e Reunién inicial con todas las familias. Informacion de la
planificacion del curso. Aspectos organizativos basicos. Jefatura de Estudios

e Entrevistas individuales con las familiasen la hora semanal
dedicada a la atencion de padres y madres para analizar la | Tutores
evolucion de cada alumno/a.

D. Actuaciones que permitan un desarrollo éptimo del proceso de
evaluacion:

e Asesoramiento a la CCP sobre criterios y procedimientos de | Dpto. de Orientacion
evaluacion inicial para su incorporacion a las programaciones
didacticas. Jefatura de Estudios

e Asesoramiento a los tutores/as sobre la coordinacion del proceso de
evaluacion de los distintos grupos. Planificacion de las
evaluaciones inicial, primera, segunda, tercera y evaluacion final.

e Asesoramiento a las Juntas de Profesores sobre los criterios y
procedimientos de evaluacion, de acuerdo con la normativa vigente
y con lo acordado previamente en la CCP.

8.6. Recursos

Para el adecuado desarrollo del Plan de Accion Tutorial contaremos con una serie de recursos que
seran:
- Personales: Jefatura de estudios, tutores/as, Departamento de Orientacion, colaboracion con
agentes externos, etc.

- Materiales: La propuesta de actividades y los materiales necesarios para cada actividad se
haran llegar por correo electronico a cada tutor/a. Ademas, para determinadas actividades se
requerirdn medios audio-visuales, asi como espacios mas amplios como biblioteca o salon
de actos.

- Organizativos: las reuniones semanales de tutores seran el espacio donde se haga efectiva la
labor de asesoramiento y apoyo a la accion tutorial por parte del Departamento de
Orientacion.

8.7. Seguimiento y evaluacién del plan

- A lo largo del curso la Jefatura de Estudios, con la colaboracion del Departamento de
orientacion, realizara el seguimiento del desarrollo de la accion tutorial y se prestaran los
apoyos Y los recursos que los tutores y alumnos requieran.
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- Siguiendo las directrices de la administracion educativa, al finalizar el curso escolar el
Departamento de Orientacion participara en la evaluacion del PAT y elaborara una memoria
final sobre su funcionamiento. Esta memoria consistird en una sintesis de la reflexion
realizada por los profesores implicados sobre los logros alcanzados, las dificultades
encontradas, los factores que han podido influir en ambos y, en su caso, los aspectos que
sera necesario modificar en el Plan.

- Para la elaboracion de esta memoria los tutores aportardn su punto de vista tanto en las
reuniones de coordinacion en las que se aborde este aspecto como a través de memoria de
cada grupo, para cuya elaboracion se podran servir, a su vez, de las aportaciones que
realicen los alumnos.

- En la memoria de cada grupo el tutor expondra las principales tareas desarrolladas,
analizara y valorara el trabajo desarrollado, los objetivos conseguidos y las dificultades
encontradas, asi como el propio Plan de Accién Tutorial y los apoyos recibidos.

- Las conclusiones obtenidas de la evaluacion seran tenidas en cuenta para introducir las
modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.

Algunos de los indicadores de logro seran los siguientes:
- El grado de cumplimiento de los objetivos previstos.

- El desarrollo del programa con el alumnado por parte de los tutores y las tutoras.
- Ladinamica general de las sesiones de tutoria.
- El interés manifestado por el alumnado.

- La colaboracion del Equipo Directivo y de la totalidad del profesorado para facilitar la
elaboracion y puesta en préactica de las diferentes actuaciones.

- La colaboracion de las familias (en los casos en los que se requiera).
- Laimplicacién del Departamento de Orientacion.
- La pertinencia de los materiales utilizados.

Este Plan de Accion tutorial se podrda modificar a propuesta del Claustro y con las directrices de la
Comision de Coordinacion Pedagdgica. Cada curso se evaluara su desarrollo y se reflejard en las
memorias de las tutorias y del departamento de Orientacion.

9. PROGRAMAS ESTRATEGICOS DEL CENTRO
9.1. Programa Ampliacién de Inglés para ESO (Departamento de Inglés)
1.- JUSTIFICACION DEL PROGRAMAG AMPL | ACI EN DE | NGLE£SH

Podemos definir nuestro Centro como un centro dinamico, flexible, abierto a los continuos
cambios que demanda la sociedad, consciente de la realidad que le rodea, un Centro que quiere
seguir creciendo a pesar de haber llegado a la madurez.

La justificacion basica de nuestro programa es que creemos firmemente en nuestra obligacion de
proporcionar al alumnado —pero también a todos los miembros de nuestra comunidad escolar- los
mecanismos con los que hacer efectiva una integracion real en el entorno europeo, en ese marco de
utilizacion de las lenguas como medio para expresar ideas y sentimientos, para participar
activamente en las instituciones internacionales y entender sus actuaciones, una formacion en
lenguas que le haga asumir su condicion de ciudadano europeo.

Debemos mantener la motivacion de nuestro alumnado para conseguir estos objetivos y creemos
que “formalizar” de forma institucional lo que hasta ahora es una posibilidad puede favorecer esta
idea.

Somos un Centro publico que pretende continuar siendo un referente en su barrio, en su zona,
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distrito e incluso en la Comunidad Auténoma, a pesar de los problemas sociales y laborales que
vivimos, que creemos se pueden superar con una educacion de calidad. De hecho llevamos varios
cursos con esta experiencia piloto y el éxito entre los alumnos y las familias es increible, mejorando
incluso la convivencia en el Centro.

Ademaés de los objetivos curriculares marcados por la legislacion vigente, nosotros nos planteamos
también como objetivos los siguientes:

Sensibilizar a nuestros alumnos sobre la diversidad cultural, en este caso haciendo especial
hincapié en la cultura anglosajona.

Aumentar su vocabulario adecuandolo al entorno en el que se van a desenvolver, incidiendo
en su conciencia gramatical y metalinguistica, propiciada ésta, por la comparacion de las tres
lenguas trabajadas (Inglés-Francés-Espafiol).

Favorecer la inclusion de contenidos interculturales.

Adquirir el conocimiento de una segunda lengua integrando mas profundamente en su
aprendizaje todos los contenidos curriculares de la materia, tanto lingiisticos como sociales
0 culturales.

Incrementar la competencia comunicativa, comprension y expresion del alumnado,
(Listening-Reading-Speaking-Writing).

Desarrollar la progresiva autonomia en el aprendizaje del alumno.

Facilitar los intercambios cuando sea posible.

Promover el uso de las TIC para el aprendizaje de la segunda lengua.

Poner al alumno en contacto con otras realidades culturales para que pueda establecer
comparaciones con su propio entorno, aportandole una motivacion extra en su interés por
otras culturas, asi como en el respeto hacia las mismas.

Promover el desarrollo integral del alumno como actor principal en la construccién y
afianzamiento de una Europa mas justa, tolerante y solidaria.

2.- MODELO ORGANIZATIVO DEL PROGRAMARA AMPL 1 ACI ENGDE SO

Actualmente el Departamento de inglés del IES Santa Eugenia esta formado por 6 profesores, de los
cuales cuatro profesoras son definitivas, y dos profesores son interinos, uno con jornada completa y
una profesora con 2/3 de jornada. Es evidente que el nimero de profesores para el volumen de
alumnos con los que cuenta el Centro, unos 650, es numéricamente suficiente, pero
cualitativamente insuficiente, ya que las aulas son pequefias y los grupos de alumnos grandes y
numerosos, lo que nos esta obligando a tener mas de 30 alumnos en los grupos flexibles de
Ampliacion de Inglés de 1°, 2°, 3°y 4° de E.S.O.

Esperamos y deseamos que con la institucionalizacion de este programa podamos aumentar el
namero de grupos de Ampliacién de Inglés y de profesores en el departamento, lo que repercutira
directamente en el alumnado, en la facilidad para poder trabajar los skills orales v,
consiguientemente en la mejora de la calidad educativa, que todos, padres, profesores, alumnos y
organismos oficiales deseamos.

Hasta este curso, y siempre partiendo de esta proporcion profesor-grupo de alumnos, la forma en la
gue nos hemos organizado ha sido la que sigue:

1. Durante la primera o segunda semana de junio, todos los alumnos que quieran matricularse
en el Centro en 1° de ESO y que deseen cursar Ampliacion de Inglés realizaran una prueba.
Esta prueba esta elaborada basandonos en el KET. Los treinta o treinta y dos alumnos que
obtienen las calificaciones més altas se integraran en el grupo flexible de Ampliacién. El
resto de alumnos pasan a formar parte de una lista de reserva, ordenada por calificaciones,
para que, si hay una baja desde ese momento hasta el inicio de las clases, pueda cubrirse la
vacante (nuestra propuesta ha sido ampliar a dos grupos de Ampliacién de Inglés ya desde
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1° de ESO vy en la actualidad asi estd siendo hasta 3° de ESO. El préximo afio serdn dos
grupos de 4° de ESO si la organizacién lo permite).

2. Sisolo se eligieran 30/32 se ubicarian en dos grupos de referencia, teniendo cuatro sesiones
de inglés en el horario ordinario, y una a séptima hora. El profesor es el mismo en las cinco
sesiones.

Si finalmente se seleccionaran 60 alumnos, habria un grupo de 30 puro y otro de 30 en dos
grupos de referencia, como se indica mas arriba.

3. Si alguno de ellos no aprueba la asignatura en el mes de junio (incluida la prueba
extraordinaria) dejara de pertenecer al grupo Ampliacion de Inglés, también se puede salir
del grupo por abandono notorio de la asignatura, incorporandose a un grupo ordinario. Estas
posibles vacantes se cubrirdn con alumnos de grupos ordinarios, siempre y cuando hayan
obtenido una calificacion media de sobresaliente en inglés, sean propuestos por su profesor
y aprueben el examen de nivel, en caso de que haya mas candidatos que plazas. A este
examen también podran presentarse los alumnos de nueva matriculacion en el Centro, la
condicion de calificacion sobresaliente en idioma también sera obligatoria para ellos. Las
vacantes se cubriran por los alumnos con las calificaciones mas altas. (*)

4. Todos los alumnos que aprueban la asignatura en junio pasan automaticamente al siguiente
nivel del grupo Ampliacion de Inglés. Los horarios para dichos grupos son: 2° ESO
AMPLIACION, tres horas en horario normal y dos a séptima hora; 3° ESO AMPLIACION,
tres horas en horario y dos a séptima y 4° ESO AMPLIACION, 4 horas en horario habitual y
una hora a séptima.

(*) El apartado tres también es valido para los niveles de 2°, 3°y 4° de E.S.O.

2.1. ;Qué mejoras organizativas pretendemos con este programa?

El sistema de seleccion de alumnos nos parece el idoneo, y la forma de promocionar de un
nivel al otro también. Lo que nos gustaria afiadir seria:

1. La posibilidad de contar con evaluadores externos para que los alumnos obtengan al
finalizar cada uno de los ciclos un certificado de capacitacion en inglés. Esta evaluacion
externa permitiria contar con datos objetivos que hicieran posible comparar los
resultados logrados por nuestros alumnos con los de otros centros, especialmente con
los de ensefianza bilingue.

2. Poder contar con mas recursos humanos para que no nos limitemos a treinta alumnos en
el grupo de Ampliacion, sino que podamos formar dos grupos flexibles de 20 o 25,
debido a la demanda de plazas por la gran aceptacion que ha tenido este programa entre
las familias de nuestro entorno, asi como los buenos resultados que estamos obteniendo.

2.2. Auxiliares de conversacion de la Consejeria de Educacién de Madrid.

Los Cursos 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-
2018, 2018-2019 hemos contado con dos auxiliares de conversacion, un ayudante a jornada
completa (16 horas semanales) y otro ¥ (8 horas). Este curso 2019-2020 s6lo contamos con
un auxiliar.

2.3. Actividades de intercambio.

A partir de nuestra colaboracién en el programa FACE IT, el Departamento de inglés
contactd6 con el Centro Littleover Community School, en Derby, Reino Unido,
estableciendo con ellos un intercambio de cartas por parte de los alumnos.

En el mes de septiembre todos los alumnos de 1°, 2° y 3° de ESO inician una actividad de
correspondencia ordinaria con los alumnos de Littleover, se emparejan por “penpals” y a
partir de ahi se escriben cartas personalizadas, mas o menos dos veces al trimestre.
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Entre los alumnos surge un vinculo que luego contindan en sus casas ya que se dan las
direcciones de mail, chatean, se ven en Facebook o Twitter. Siempre se pide autorizacion
expresa a los padres.

Durante los cursos 2015-2016 y el curso actual 2016-2017, se ha llevado a cabo un proyecto

Erasmus+: ACreati ng g corBAlemdnia, Naruagb y Fearicia, encelr r o w o
que han participado directamente 32 alumnos de Ampliacion de Inglés de entre todos los
niveles.

Estos 32 alumnos han alojado a los estudiantes franceses, alemanes y noruegos en sus casas
cuando nos visitaron en enero de 2016 y 12 han viajado a Francia, 8 a Noruega y 14 (dos
nuevos) a Alemania.

Han tenido que elaborar tareas trimestrales para presentar en los distintos encuentros y
manejarse en inglés o frances.

Desde el curso 2018-2019 estamos llevando a cabo otro proyecto Er a s mu s + : nGreer
Entrepreneurs” con Alemania, Italia y Lituania en el que participan de forma directa 39

alumnos de Ampliacion de Inglés de 3° de ESO, 4° de ESO y 1° de Bachillerato. La lengua

de trabajo es el inglés y estan a la altura en cualquiera de las actividades que se les van
presentando. Hasta el momento han alojado a los alumnos de los paises participantes y han

viajado a Lituania (4° de ESO, 10 alumnos) e Italia (1° Bachillerato, 16 alumnos); en mayo

viajan a Alemania (3° de ESO, 13 alumnos) donde se cierra el proyecto.

3.- RECURSOS MATERIALES PARA LA ENSENANZA DE IDIOMAS

3.1 Medios informaticos

En la actualidad el IES Santa Eugenia cuenta con dos aulas de informatica en el pabellon de
3° y 4° de ESO y Bachillerato. En el Pabellon de 1° y 2° de ESO hay también otro aula de
informatica, con otros 25 equipos, cada equipo tiene su C.P.U., teclado y pantalla, no son
equipos ultima generacion, pero gracias a la labor del TIC y el Departamento de Tecnologia,
vamos saliendo hacia delante, esperamos ir reemplazandolos por equipos nuevos poco a
poco, segun posibilidades y dotaciones.

Ademas el Departamento de Inglés cuenta con dos equipos de sobremesa y dos impresoras,
asi como un equipo de sobremesa que esta ubicado en el aula de idiomas que compartimos
con el Departamento de Francés.

El centro dispone de conectividad a INTERNET en todas las aulas y espacios tanto a través
de WIFI como cable.

Echamos de menos tener dotadas todas las aulas del centro de proyector y ordenador, de lo
gue estamos muy lejos.

3.2 Medios audiovisuales

Todos los profesores de inglés cuentan con dispositivos MP3 y altavoces inalambricos para
realizar audiciones en el aula, ademas de los tradicionales equipos para CDs.

Durante el curso 2011-2012 se cred un aula de idiomas con pizarra digital, cuyo uso es
exclusivo para los Departamentos de Inglés y Francés, cuenta con todo lo necesario,
ordenador, pizarra y cafdn.

Ademas, y dentro del programa de pizarras digitales, se han instalado en dos aulas (de uso
abierto a todos los departamentos) dos equipos completos y actualizados para poder utilizar
correctamente la pizarra digital.

El salén de actos cuenta con sistema de megafonia y todas las conexiones necesarias para
trabajar con ordenador portéatil, también tiene una pantalla desplegable y un cafion fijo.
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Es un espacio bueno para actividades de gran grupo, pero demasiado grande para trabajar
s6lo con un grupo.

Hay otro cafién y pantalla con todo lo necesario para su uso, en la Biblioteca. También se ha
habilitado un aula audiovisual en el pabellon de primer ciclo.

3.3 Medios bibliogréaficos:

Dentro de la Biblioteca general del Centro hay un apartado especial para los libros de inglés,
entre ellos siempre hay un par de ejemplares de los libros que en cada nivel se van a leer. En
total hay aproximadamente un fondo de 200 ejemplares, con lecturas variadas que van desde
adaptaciones hasta originales, todos se pueden utilizar dentro del servicio de préstamo.
Ademaés dispone de varios diccionarios que los alumnos pueden utilizar en la sala de lectura.
En la “mini Biblioteca” del Pabellon de 1° y 2° de ESO existen tres o cuatro titulos con 25
ejemplares cada uno, asi como 10 diccionarios para utilizar en el aula, no para prestar.

El Departamento dispone también de un fondo bibliografico que es utilizado tanto por el
profesorado, como por los alumnos. Durante los Ultimos afios y debido a las dificultades
econdmicas que algunos de nuestros alumnos estan atravesando, se han comprado 25
ejemplares de varios libros de lectura con el fin de leerlos en el aula. Contamos con un buen
nimero de diferentes diccionarios, bilinglies, monolingles, de sin6nimos, etc., que se
utilizan en las aulas, bajo el control del profesor. Diversas gramaticas y otros libros de
consulta son solo para uso del profesorado, o para llevarlos puntualmente al aula.

3.4 Espacios

Empezaremos por resefiar que hay un aula para cada grupo, a simple vista parece una
obviedad, pero es interesante mencionarlo pues cada una de ellas estd dotada con la
instalacion necesaria para acceder a Internet, pero sin dotacidn de cafidn, pizarra u
ordenador.

Tres aulas de informatica, a las que no tenemos casi acceso los profesores de inglés por la
ocupacion que realizan los del Departamento de Tecnologia, aunque intentaremos que nos
hagan un hueco en el horario para poderlas utilizar, si lo consideramos oportuno.

Dos aulas con pizarra digital.

Biblioteca con ordenador, cafion y pantalla.

Aula de idiomas, con pizarra digital.

Saldn de actos, con equipamiento audiovisual y conexiones a Internet.

Cinco aulas de Bachillerato con proyector y ordenador.

Dos aulas con proyector y ordenador, una con pizarra digital, en el edificio de primer ciclo.
Alguna otra aula con ordenador, pero con poca utilidad.

4.- OTRAS INFORMACIONES

Como informacion extra nos gustaria simplemente aportar un dato objetivo que demuestra el
interés, el buen hacer, la motivacion y la intensidad con la que trabajamos en nuestro Centro en el
Departamento de Inglés, y es sefialar la buena calificacion obtenida afio tras afio por nuestros
alumnos al terminar el Bachillerato en la Prueba de Acceso a la Universidad (P.A.U.), ahora
denominada EVAU, en la que conseguimos estar por encima de la media de la Comunidad de
Madrid.

Los alumnos de Bachillerato son conocedores de la necesidad de manejar el inglés y varios han
obtenido el First Certificate e incluso el Advanced C1.
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9.2. Plan STEM IES Santa Eugenia

1.- INTRODUCCION

La Educacion STEM combina las areas de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas creando
un metodo integrador e ilustrativo que facilita el aprendizaje en estas cuatro disciplinas. En este
sentido, la Comunidad de Madrid ha disefiado un Plan para fomentar el estudio de las disciplinas
STEM entre el alumnado madrilefio, denominado STEMadrid, que tiene los siguientes objetivos:

- Consolidar la metodologia STEM y ofrecer formacion adecuada al profesorado para su
implantacion.

- Fomentar el desarrollo de la competencia STEM entre los alumnos vy el interés por dichas
areas cientifico-tecnoldgicas.

- Promocionar las vocaciones STEM, especialmente entre nuestras alumnas donde hay un
mayor déficit de vocaciones.

- Afianzar las actitudes como el trabajo cooperativo, la utilizacion de la informacion, la
creatividad, el emprendimiento y el autoaprendizaje a través de la metodologia STEM.

Para potenciar estas areas de conocimiento dentro de los centros publicos de la Comunidad de
Madrid, se han realizado convocatorias publicas para formar parte de la Red de Centros
STEMadrid. EI Centro particip6 en la Il Convocatoria de Centros STEMadrid, siendo seleccionado,
junto a otros 18 colegios e institutos publicos de la Comunidad de Madrid.

El plan de centro tiene como titulo “Sostenibilidad y reciclaje: oportunidad educativa y
economica” con el pretendemos la realizacion de programas de sostenibilidad en los que la
comunidad educativa maximice los recursos disponibles con la méxima eficiencia en la utilizacion
de los mismos mediante actividades concretas y pautas educativas.

2.- OBJETIVOS PLAN STEM IES SANTA EUGENIA

Con el desarrollo en nuestro centro del Plan STEM pretendemos alcanzar los siguientes objetivos de
caracter general:

- Mejorar los resultados académicos del centro a través del Plan STEM.

- Integrar y elaborar una nueva metodologia innovadora e inclusiva en los aprendizajes de la
tecnologia y las ciencias.

- Realizar y fomentar todo tipo de actividades (extraescolares, complementarias etc.)
directamente relacionadas con la tecnologia, ciencias, ingenierias y matematicas.

- Disefar e incentivar el aprendizaje del inglés técnico-cientifico, a través de los términos
especializados de los distintos &mbitos tecnoldgicos y cientificos.

- Remover y eliminar los prejuicios sociales sobre la igualdad de género, asegurando y
fomentando la incorporacion de los alumnos y alumnas a la formacion, tecnoldgica,
cientifica y matematica media y superior.

- Reunir y activar todas las sinergias contenidas en la transversalidad interdepartamental,
utilizando todos los recursos, de manera coordinada, para el cumplimiento de las actividades
de nuestros proyectos y programas.

- Relacionar, integrar las posibilidades publico-privadas, poniendo en relacion al ambito
educativo con el ambito empresarial, a través de los programas de fundaciones
empresariales, con su correspondiente financiacion.

- Evaluar los programas, actividades y proyectos STEM, a la luz de la mejora de los
resultados académicos.

- Desarrollar y fomentar la formacion permanente del profesorado para la mejor aplicacion de
los programas STEM.

- Seguir fomentando la participacién en proyectos de caracter internacional que permitan a
alumnos y profesores participantes conocer otras realidades.

Por otra parte, como objetivos especificos del Plan STEM podemos citar los siguientes:
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Fomentar e incentivar todas las acciones dentro del IES y su comunidad para conseguir la
mayor sostenibilidad en el consumo de recursos y energias.

Desarrollar e intensificar todas aquellas las acciones encaminadas a obtener la mayor
eficiencia en el reciclaje de los residuos del IES.

Aumentar y desarrollar todas las buenas practicas encaminadas al respeto de nuestro medio
ambiente que ayuden a la sostenibilidad.

Emplear y desarrollar metodologias y programas, que hagan participes a los alumnos de las
enormes posibilidades de empleo y creacion de riqueza de las empresas sostenibles y el
ambito del reciclaje de residuos.

Obtener rentabilidad econdmica y social del negocio de la sostenibilidad.

Aprender tecnologias, técnicas y términos de la industria sostenible.

3.- MEDIDAS ESPECIFICAS PLAN STEM IES SANTA EUGENIA

El centro esta especialmente sensibilizado con la preocupante situacion actual de la Educacién
STEM y en especial en lo referente a la brecha de género que se esta produciendo sobre todo en los
estudios de postgrado. Por ello el centro ha realizado actividades encaminadas a potenciar entre
nuestros alumnos las vocaciones STEM.

A continuacion se describen las acciones que se estan realizando o se pretenden llevar a cabo en el
centro durante el curso actual 2019/2020, por parte de los distintos departamentos con la finalidad
de promocionar las vocaciones cientifico-tecnoldgicas entre nuestro alumnado. En este sentido, se
han visto afectadas todas la actividades que tenian previsto realizarse a partir del dia 11 de marzo,
en el que se suspendieron las actividades presenciales como consecuencia del coronavirus.

Impartir la materia de libre configuracion autonémica de 2° de Bachillerato “Desarrollo
Experimental”.

El curso pasado se ofrecio al alumnado de 1° de Bachillerato la posibilidad de cursar la
materia de libre configuracion autonomica de 2° de Bachillerato “Desarrollo Experimental”,
en la modalidad de Ciencias. La materia ha sido asumida por el Departamento de Fisica y
Quimica y la cursan en la actualidad 15 alumnos.

Dicha materia como sefiala el curriculo “permite al alumnado familiarizarse con el manejo y
la utilizacion del material y los instrumentos mas habituales en un laboratorio de quimica
al mismo tiempo que facilita el conocimiento de los aspectos tedricos basicos relacionados
con estos conceptos, y dota al alumnado de las herramientas precisas para ejecutar una
investigacion autonoma relacionada con los procesos quimicos tratados”, teniendo una
vinculacion directa con el objetivo ultimo del plan: el fomento de las vocaciones STEM
entre el alumnado.

Proyecto vinculado con la sostenibilidad en el uso del agua.

- Visita a una Potabilizadora.

- Laboratorio del agua: Canal Educa lleva a cabo esta actividad en el centro escolar.
Desarrolla varios analisis del agua, de esta manera, los alumnos y alumnas pueden
llegar a concienciarse de la necesidad de no malgastar el agua. Esta actividad tiene
previsto realizarse en todos los cursos de la ESO y en 1° de Bachillerato durante el
mes de abril de 2020. Esta actividad la desarrollan conjuntamente los Departamentos
de Biologia y Geologia y de Fisica y Quimica del centro.

Proyecto sobre la sostenibilidad en la reutilizacion de materiales que desechamos.
- Construir semilleros en recipientes de botellas de plastico, con bombillas fundidas o
con envases transparentes desechables en general.
- Crear una granja de hormigas con recipientes desechables transparentes.
- Modelo de pulmén con botella y pajita.
- Modelo del ojo humano con balones rotos.

Proyecto sobre sostenibilidad en desechos organicos.
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- Fabricacion de jabdn con aceite usado de cocina.

- Observacion del crecimiento de mohos en alimentos en descomposicion.
- Indicadores de pH con agua de lombarda.

- Fabricacion de compost con restos vegetales.

Proyectos de ciencias con residuos de plastico o papel.
- Construir organismos unicelulares: bacterias, protozoos, etc.
- Construir modelos de células animal y vegetal.
- Construir el ciclo del agua.

Actividad “Fabricar papel con papel usado”.

Para concienciar a los alumnos de la importancia del reciclaje, la sostenibilidad y el medio
ambiente, se aprovechan los cuadernos que no se desean conservar y las hojas sueltas que
tirarian a las papeleras.

En el laboratorio, los alumnos preparan una mezcla de trocitos de papel usado con &cido
diluido, siendo el resultado final unas laminas de papel que se pueden planchar para que
queden lisas. Estas laminas sirven para dibujar los simbolos y los nombres de los elementos
quimicos, que después se van colocando sobre un panel en la pared del laboratorio. De esta
manera, los alumnos van conociendo, poco a poco, los nombres y la disposicion de los
elementos quimicos en la Tabla Periodica. Esta actividad estd disefiada preferentemente
para alumnos de 3° de ESO.

Actividad “Construccion de la Tabla Periodica con circuito eléctrico”.

Los alumnos construyen una Tabla Periddica con simbolos y nombres de los elementos
quimicos, sobre la que se colocan cables reciclados formando un circuito eléctrico con una
bombilla y unos terminales.

Los alumnos uniran los terminales con nombre y simbolo, se encenderd la bombilla si
aciertan.

De esta manera, aprenderan a construir circuitos eléctricos al mismo tiempo que los
elementos quimicos. Esta actividad también es muy adecuada para alumnos de 3° de ESO.

Actividad “Qué hace un quimico como ta en un sitio como éste”.

Maria Larriva, licenciada en Quimica y Doctora por la UCM que trabaja actualmente en la
Universidad de St. Andrews realizando el postdoctorado sobre el estrés en las aves, en
Escocia y José Angel Martinez que se ha licenciado en Quimica y ha desarrollado su tesis en
la Universidad de la Rioja y un largo historial, desarrollan esta actividad.

Larriva & Martinez pregsentan:
ZQeé fhace tan Guimico como tu en un gitio
como égte?

EXaxa| iversity Science an d
| 2] University of ot
%7 St Andrews Facilities Council

IES Santa Eugenia, Diciembre 2019

Puesto que todos hacemos quimica en cualquier lugar y a cualquier edad, desde que nos
levantamos hasta que nos vamos a dormir, los alumnos realizan esta experiencia enfocada a
conocer la actividad de un quimico, a qué se dedica o en qué areas de la industria o la
ciencia desarrolla su carrera profesional, sefialando el gran avance de la quimica y su papel
transversal.

Se organiza en dos bloques:
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1) Un primer bloque introductorio, donde los alumnos reciben nociones muy bésicas sobre
los mecanismos neuroquimicos del estrés y su implicacibn en procesos
neurodegenerativos, tema que sirve de hilo conductor de la actividad.

2) un segundo bloque préactico, donde los alumnos trabajan en grupo para proponer un
proyecto de investigacion relacionado con el estrés que tienen que defender delante de
sus compafieros. Para ello, adoptan el rol del personaje que les ha sido asignado para
trabajar dentro de su equipo. Entre los personajes incluidos en esta actividad
encontramos hombres y mujeres dedicados a la ciencia.

Esta actividad se desarrolla preferentemente con alumnos de 1° de Bachillerato.

e Actividad “Taller de iniciacion a la escritura cientifica”.
De Nature y Science a las aulas

del TIES Santa Eugenia:

Taller de iniciacidn a

la literatura cientifica

Dvr José A Martinez Gonzalez Dv Maria Larviva Hormigos
., B
Actividad desarrollada por Maria Larriva y José Angel Martinez. Ambos indican a los

alumnos como publicar articulos cientificos en revistas cientificas. Es una actividad muy
adecuada para los alumnos de 1° de Bachillerato.

e Actividad “Parque de las Ciencias de Granada”.
Los alumnos de 2° de Bachillerato visitaran este curso el Parque de las Ciencias de Granada
y la Alhambra.

e Actividad “Quimica y musica: la armonia de los elementos de la Tabla Periodica”.
Los alumnos de 2° de Bachillerato, que cursan la materia de libre configuracion autonomica
“Desarrollo Experimental”, asistieron en octubre de 2019 a esta conferencia celebrada en el
CENQUIOR-CSIC, que forma parte de un grupo de conferencias relacionadas con la Tabla
Periddica con motivo del Ao Internacional de la Tabla Periddica.

e Actividades de construccion o elaboracion de objetos o juegos adaptados.
Estas actividades han de cumplir unos estandares basicos marcado por el profesorado. Para
desarrollar una conciencia sostenible se valora de forma muy positiva el aporte de material
reciclado por parte del alumnado.
De igual modo, en los talleres se contard con acopio de material reciclado y/o utilizado en
otros proyectos y que se vuelve a reutilizar en los nuevos proyectos, consiguiendo asi un
trabajo final realizado en un alto porcentaje con materiales reciclados. Ademas de dar una
segunda vida Gtil a los materiales a traves de este tipo de actividades los alumnos aprenden
técnicas de trabajo en equipo, manejo de herramientas, a satisfacer necesidades o resolver
problemas con materiales que estdn en su entorno. Se desarrolla la imaginacion, la
colaboracion, el compafierismo, la conciencia civica, aprender y desarrollar una conciencia
enfocada en el aprovechamiento de los recursos naturales y artificiales del entorno mas
proximo y el aprendizaje y aplicacién de técnicas de reciclaje y reutilizacion.
Son actividades muy adecuadas para 1° y 2° de ESO.

e Actividades relacionadas con la ofimética.
El objetivo es relacionar los contenidos ofimaticos impartidos en las distintas materias con la
conciencia sostenible. Utilizando los recursos informaticos se generaran contenidos
promoviendo el reciclaje y una vida sostenible y posteriormente se realizara su divulgacién a
todo el centro. Para este tipo de proyectos, lo mas adecuado es que el profesor de la materia
marque las pautas iniciales, el hilo conductor del proyecto y posteriormente los alumnos
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generen los contenidos con la ayuda de aplicaciones y programas informéticos que estén
relacionados con los contenidos educativos de cada etapa.

El hilo conductor de cada proyecto ha de estar relacionado con la sostenibilidad y el
reciclaje. Tras la busqueda de informacidn, los alumnos elaboraran diferentes documentos,
presentaciones, etc. que serdn expuestos al resto de compafieros para entre todos generar
una conciencia sostenible. Actualmente las nuevas tecnologias marcan la vida de las
personas y también su aprendizaje, cuando disfrutamos realizando una actividad
aprendemos mas. Con este tipo de actividades no solo se desarrollan los estandares de
aprendizajes marcados, sino que tambien se desarrolla la conciencia civica, trabajo en
equipo, manejo de TIC, imaginacion, colaboracién y tanto aprender como difundir técnicas
de reciclaje y reutilizacion.

Estas actividades son muy apropiadas para llevarse a cabo en 3°y 4° de ESO.

Actividad: economia circular “Revolucionando la sostenibilidad™.

Se plantea esta actividad desde la estrategia de economia circular que tiene por objetivo

reducir tanto la entrada de los materiales virgenes como la produccién de desechos, cerrando

los «bucles» o flujos econémicos y ecoldgicos de los recursos.

Los contenidos que se trabajan con el desarrollo de esta actividad son:

¢Qué es la economia circular?

Lo lineal versus lo circular.

Principios de la economia circular.

Ventajas de la economia circular para la empresa y la sociedad.

Las actividades practicas vinculadas a su desarrollo son:

1) La economia circular en Espafia.
Se trata de una actividad de Investigacion, en la que los alumnos han de indagar, a
través de medios digitales y de observacion, sobre las medidas de economia circular
que se estan llevando a cabo en Espafia, en la Comunidad de Madrid y en su entorno
mas cercano.
2) Aplicaciones précticas de la economia circular.

Se trata de una actividad de desarrollo e innovacién, en la que se propondra a los
alumnos que observen su entorno: instituto, casa, calle, etc. y traten de proponer
medidas reales para implementar la economia circular. De tal manera que se detecten,
evallGen y desarrollen nuevas propuestas activas de reutilizacion y reciclaje.
Es una actividad adecuada para cualquier nivel.

Actividad: exposiciones orales y taller de escritura sobre los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.
En lo relativo a las exposiciones orales, los alumnos tendran que defender durante un
minimo de cinco minutos sus proyectos practicos para conseguir uno de estos 17 objetivos:
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible.
3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.
4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
5. Lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y

nifias

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacion sostenible y el saneamiento
para todos.

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para
todos.

8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
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9. Construir infraestructura resiliente, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion.

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

12. Garantizar modalidades de consumo y produccidn sostenibles.

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y sus efectos (tomando
nota de los acuerdos celebrados en el foro de la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climético).

14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
efectuar una ordenacion sostenible de los bosques, luchar contra la desertificacion,
detener y revertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de la
diversidad bioldgica.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles.

17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo
sostenible.

En lo referente al taller de escritura, los alumnos de 1° y 2° de ESO deberan defender la
aplicacion de los 17 objetivos con argumento sélidos y siguiendo los recursos linguisticos de
la argumentacion. Por su parte, los alumnos de 3° y 4° de ESO utilizaran los objetivos de
desarrollo sostenible para la practica de textos de caracter argumentativo.

e Taller de Escritura Creativa: “Ministerio del Tiempo: Misién Cumbre del Clima”
Proyecto interdisciplinar propuesto por un profesor del Departamento de Lengua del centro.
Los objetivos que se pretenden alcanzar con el desarrollo del taller serian los siguientes:

- Tomar conciencia de la importancia de los Objetivos De Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas.

- Conocer y trabajar con los medios de comunicacion escritos y digitales.

- Profundizar en el conocimiento de personajes historicos que sirvan como modelo de
actitud comprometida ante los problemas de su tiempo.

- Fomentar la escritura creativa.

Los alumnos participantes en el proyecto (agentes colaboradores en préacticas en el
Ministerio), deberan:

- Investigar en los medios de comunicacion el desarrollo, conclusiones y repercusiones
de la Cumbre del Clima en Madrid, con el objetivo de buscar posibles infiltrados
intertemporales.

- Viajar al pasado para contratar a personajes histéricos que puedan ayudar a la
resolucion de los conflictos producidos en dicha cumbre.

- Dejar constancia, en un informe para el Ministerio, de los resultados de la
intervencidn de dichos agentes del pasado en la solucién del conflicto.

- Segun los grupos, elaborar un guion cinematografico de un fragmento del episodio
del Ministerio del Tiempo que cubriria la mision.

- También segin los grupos, elaborar el vestuario, ambientacion, etc., que se
necesitaria para grabar dicho episodio.

Al final de curso se intentara que integrantes del Ministerio del Tiempo visiten a los agentes
en practicas para intercambiar experiencias.

e Proyecto “Redes sociales y sostenibilidad”.
Este proyecto parte de la iniciativa de una profesora del Departamento de Lengua del
Centro. Se trata de un proyecto en que el objetivo fundamental es que el alumnado conozca
las ventajas y, sobre todo los inconvenientes o peligros que tienen las redes sociales, asi
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como la influencia que tienen en su vida diaria y su incidencia como una de las posibles
causas del fracaso escolar.

Presenta dos partes bien diferenciadas, en la primera de a través de una presentacion muy
visual y cercana a la realidad se les muestran los peligros a los que se enfrentan cuando se
introducen en una red social: su vida, sus costumbres, sus ideas, sus intereses Yy, sobre todo,
su privacidad y su intimidad se ven expuestas de manera publica ante cualquiera que sea
usuario de esa misma red. A su vez, se muestra por qué se pueden volver adictos a esas redes
y no cumplir con sus obligaciones escolares, llegar tarde a las clases, estar distraidos y cémo
la situacion que se genera se vuelve incobmoda para todos los agentes de la comunidad
educativa.

En la segunda parte se muestra la potencialidad positiva que también tiene el buen uso de las
redes sociales y las posibilidades que puede ofrecernos a la hora de desarrollar el plan de
centro sobre sostenibilidad.

e Taller de Lectura sobre sostenibilidad y cambio climatico.
Lecturas de caracter obligatorio:
“El hombre que plantaba arboles”, de Jean Giono.
“El mundo que nos dejéis”, de Lucas Barrero.
Lecturas obligatorias con un punto de vista femenino sobre sostenibilidad:
“Nuestra casa esté ardiendo”, de Greta Thunberg, Malena Ernman, Svante Thunberg
y Beata Ernman.
“Cambiemos el mundo”, de Greta Thunberg.
- “El clima somos nosotras”, de Ana de Wever y Kyra Gantois.
Lecturas complementarias de caracter voluntario:
“Suefian los androides con ovejas eléctricas”, de Philip K. Dick
- “El afio del Diluvio”, de Margaret Atwood.
- “Los desposeidos”, de Ursula K. Le Guin.
- “Marte Rojo, Marte Verde y Marte Azul”, de Kim Stanley Robinson.
- “Estio: once relatos de ficcion climéatica”, AA. VV.
- “El mundo sumergido”, de J.G. Ballard.
- “Lachica mecanica”, de Paolo Bacigalupi.
- “Solar”, de Ian McEwan.
- “Los asquerosos”, de Santiago Lorenzo.

e Comentario de textos.

Esta actividad se centrara en Bachillerato, ya que es una de las actividades fundamentales de
la etapa. La mayor madurez del alumnado y el aumento de la comprension lectora permite
acceder a textos de mayor envergadura y dificultad intelectual. En este sentido, se propone
centrar la practica de los textos argumentativos y expositivos para 1° de Bachillerato y de los
textos cientificos, humanisticos y periodisticos para 2° de Bachillerato en obras de referencia
sobre la sostenibilidad. Algunos de los textos propuestos serian:

“Primavera Silenciosa”, de Rachel Carson.

“Esto lo cambia todo”, de Naomi Klein.

“Aln no es tarde: claves para entender y frenar el cambio climatico”, de Andreu

Escriva.

3.1. Propuesta metodoldgica para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje de las
Matematicas.

El Real Decreto 1105/2014 sefala que “los ciudadanos se enfrentan a multitud de tareas que
entrafian conceptos de caracter cuantitativo, espacial, probabilistico, etc. La informacién recogida
en los medios de comunicacion se expresa habitualmente en forma de tablas, formulas, diagramas
o graficos que requieren de conocimientos matematicos para su correcta comprension. Los
contextos en los que aparecen son multiples: los propiamente matematicos, economia, tecnologia,
ciencias naturales y sociales, medicina, comunicaciones, deportes, etc., por lo que es necesario
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adquirir un habito de pensamiento matematico que permita establecer hipotesis y contrastarlas,

elaborar estrategias de resolucién de problemas y ayudar en la toma de decisiones adecuadas,
tanto en | a vida personal como en su futura v
En este sentido entendemos que una metodologia adecuada debe partir de los hechos concretos para

alcanzar otros conceptos mas abstractos, aportando nuevas experiencias desde contextos cercanos al

alumno, teniendo como objetivo una mejora en el aprendizaje y un aumento de la motivacion. La
resolucion de problemas y los proyectos de investigacion constituyen ejes fundamentales en el

proceso de ensefianza y aprendizaje de las Matematicas.

Se han valorado distintas estrategias para mejorar el rendimiento del alumnado:

e Uso de la metodologia de aprendizaje basado en proyectos que nos ofrece una forma de
conectar con los alumnos y consigue mejorar su rendimiento académico y su nivel
motivacional.

e Uso de las tecnologias informaticas, haciéndolas mas constructivas y experimentales, y
dando méas importancia a procesos de investigacion.

e Uso del modelo pedagdgico Flipped Classroom (FC) que traslada el trabajo de determinados
procesos de aprendizaje fuera del aula y utiliza el tiempo de clase, junto con la experiencia
del docente, para facilitar y potenciar otros procesos de adquisicién y practica de
conocimientos dentro del aula.

e La Gamificacion, que es una técnica de aprendizaje que traslada la mecénica de los juegos al
aula con el fin de conseguir mejores resultados, ya sea para facilitar la conceptualizacion,
mejorar alguna habilidad, o bien recompensar acciones concretas, entre otros muchos
objetivos.

e Uso de actividades matematicas de tipo escape room.

Por otra parte, también se considera interesante la introduccion del uso de la papiroflexia (geometria
modular y el disefio de figuras matematicas) y el uso de la teoria de juegos, donde el alumno
investiga sobre las estrategias ganadoras en distintas actividades en un contexto cercano. Con estas
herramientas, se pretende impulsar el aprendizaje de las matematicas, creando nuevos recursos y
buenas practicas con STEM.

3.2. Iniciativas que potencian el conocimiento del INGL ES cientifico-tecnoldgico.

En cada una de la programaciones de los distintos cursos de secundaria y bachillerato se incluyen
temas transversales que estudian y revisan vocabulario especifico de la Ciencia, las Nuevas
Tecnologias o las Matematicas, asi como trabajos de investigacion en equipo para presentar nuevos
“gadgets” o inventos transcendentes para nuestra sociedad.

Por tanto en lo que concierne a la competencia matematica, cientifica y tecnolégica, en muchas de
las unidades se presentan datos que los alumnos deben analizar para sacar sus propias conclusiones
y utilizar la informacion extraida de forma adecuada a la tarea que se solicita. Por ejemplo, analizar
informacion en las secciones de Reading, como resultados de encuestas por ejemplo, y presentar
datos o argumentos en las tareas de Writing, desarrollando de esta forma la competencia
matematica. Habitualmente se llevan a cabo proyectos para desarrollar diferentes tematicas , que
reflejan los cambios de nuestra sociedad, son proyectos en los que los alumnos desarrollan su
creatividad para los que tienen que hacer un uso extenso de las nuevas tecnologias.

El tema del cambio climatico y la sostenibilidad estdn muy presentes en nuestras clases, con el
consiguiente aprendizaje de vocabulario especifico. Se realiza trabajo colaborativo para detectar
problemas en nuestro entorno mas cercano y se buscan soluciones mediante proyectos que se
presentan en el aula.

Como consecuencia de los proyectos Erasmus+, un gran nimero de estudiantes del centro se ha
beneficiado de la necesidad de practicar la lengua inglesa y aprender sobre energias sostenibles y
renovables. Se les ha ensefiado a reflexionar sobre la necesidad del reciclaje y reutilizacién de los
productos y mucho de ello en inglés como lengua de trabajo y comunicacién. Se han familiarizado
con datos estadisticos y con las diferencias culturales entre paises.
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Por todo ello y habiendo visto lo enriquecedor que es la participacion de los estudiantes en todos
estos aspectos, se intentard potenciar el refuerzo y aprendizaje del inglés cientifico-tecnoldgico-
matematico.
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